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Witamy!

Silna szkota to zespét nauczycieli, ktérzy uczg sig, rozwijajg
i wspolnie poszukujg najlepszych rozwigzan dla swoich ucznioéw.

Przygotowana oferta szkoleh rad pedagogicznych zostata
opracowana z mysSlg o wspieraniu szkét w realizacji ich celéw
edukacyjnych, wychowawczych i organizacyjnych, w odniesieniu
do aktualnych kierunkdbw rozwoju edukacji oraz wyzwan
wspotczesnej szkoty.

Proponowane tematy obejmujg m.in. rozwijanie kompetencji
dydaktycznych i wychowawczych, wzmacnianie dobrostanu i relacji
w spotecznosSci szkolnej, wykorzystanie technologii w edukacji oraz
wspieranie  wspotpracy i spdjnosci  dziatah  zespotdw
nauczycielskich.

Wierzymy, ze rozwdj catej rady pedagogicznej sprzyja budowaniu
szkoty opartej na refleksji, dialogu i wspbtodpowiedzialnosci
Za proces uczenia sie uczniow.

Nasze szkolenia wzmacniajg sprawczoSC¢ nauczycieli i zespotow,
inspirujgc do analizy praktyki oraz wspdlnego wypracowywania
rozwigzan adekwatnych do kontekstu danej szkoty/placéwki.

Zapraszamy do zapoznania sie z ofertq i wyboru tematéw najlepiej
odpowiadajgcych potrzebom Pahstwa placéwki.
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O nas

Wspieramy dyrektorow,
nauczycieli oraz specjalistow
oswiaty w rozwoju zawodowym
i poszukiwaniu skutecznych
rozwigzan odpowiadajgcych
na wyzwania wspotczesnej
edukaciji.

Tworzymy przestrzeh do
zdobywania wiedzy, wymiany
doswiadczeh oraz rozwijania

kompetenciji niezbednych
w codziennej pracy.

Naszq oferte budujemy
W oparciu o potrzeby

Srodowiska edukacyjnego,
aktualne kierunki polityki

oSwiatowej pafstwa oraz
doswiadczenie praktykédw

Z naszego Zespotu i ekspertdow
wspodtpracujgecych z naszym
OSrodkiem.

Wierzymy, ze rozwdj zawodowy
nauczyciela jest jednym
Z najwazniejszych elementéw
budowania szkoty otwartej,
nowoczesnej i przyjaznej
uczniom.

PRAKTYCZNE SZKOLENIA
Proponujemy szkolenia
oparte na praktyce
i doSwiadczeniu.

WSPOLPRACA | WYMIANA
DOSWIADCZEN
Tworzymy przestrzen
do dialogu, dzielenia sie
wiedzq i wspdlnego
poszukiwania rozwigzan.

NOWOCZESNE ROZWIAZANIA
Sledzimy trendy
i odpowiadamy na aktualne
potrzeby edukacji.

UCZENIE SIE PRZEZ
DOSWIADCZANIE
Stawiamy na aktywne formy
nauki - w terenie,

w praktyce, w dziataniu.



Dlaczego szkoty wybierajq
nasze szkolenia?

@ Odpowiadamy na realne potrzeby

&@& nauczycieli i dyrektorow.
On_nO . )
tgczymy wiedze ekspertow
z doswiadczeniem praktykow.
Wspieramy rozwdj catych
zespotow nauczycielskich.
é[@\@ Oferujemy elastyczne formy
\GC_)D' realizacji szkolen.

o) @.« Pomagamy wdrazaé rozwigzania

j& mozliwe do wykorzystania
_r"'_r’_ w codziennej pracy szkoty.



Jak zamowic szkolenie?

Wszystko, co warto wiedzie¢ przed zamowieniem szkolenia.

ZGLOSZENIA
Wypetnij formularz zamowienia dostepny pod ponizszym linkiem.

< Link do formularza Y{“} >

Po otrzymaniu zaméwienia skontaktujemy sie w celu potwierdzenia
terminu oraz ustalenia szczegotéw realizacji.

FORMA REALIZACJI

Szkolenia mogq odbywac sie:
e W siedzibie naszego Osrodka,
e w szkole/placéwce,
e W innej uzgodnionej lokalizacji,
e online.

Wiele tematédw moze zosta¢ zmodyfikowanych lub rozszerzonych
tak, aby odpowiadaty aktualnym potrzebom rady pedagogicznej
oraz specyfice placoéwki.

@ DOSTOSOWANIE DO POTRZEB SZKOLY/PLACOWKI

"\ OPtATY
Ponizej przedstawiaomy bazowe optaty obowigzujgce w roku
] szkolnym 2026/2027 za organizacje i realizacje szkolen rad

pedagogicznych.
Optata Optata
Liczebnosé RP za 1 godz. dydaktyczng za 1 godz. dydaktyczng
szkolenia stacjonarnego szkolenia online
Do 20 os. 180 zt. 120 zt.
Od 21 do 40 os. 220 zt. 160 zt.
4] os. i wigcej 260 zt. 200 zt.




Dobrostan ucznia i nauczycielaq,
pomoc psychologiczno-pedagogiczna




\

Kierunek polityki oS§wiatowej paistwa nr 6

]

O o0 o Bohaterwlustrze - bajkoterapia jako narzgdzie regulacji emocji
—~—— matego dziecka

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 4
Zakres tresci:

e Czym jest bajkoterapia? Rodzaje bajek terapeutycznych i ich struktura.

¢ Jak pomaga bajka — mechanizmy dziatania bajki terapeutycznej na psychike dziecka. Bajka
jako ,lustro” i ,mapa” — identyfikacja i rozwigzanie problemu przez metafore.

¢ Najczestsze emocjonalne wyzwania dzieci w wieku 3-9 lat.

e Metody pracy po przeczytaniu bajki i narzedzia wspierajgce. Cwiczenia praktyczne.

Q‘ganizator: Agata Urbanska E-mail: o.urbcmsko@wmodn.elblog.y

~

Kierunek polityki oSwiatowej panstwa nr 5

o}\

00O Budowanie odpornosci psychicznej — od autodiagnozy do rozwoju
—~—~— proaktywnosci nhauczyciela i ucznia

Forma szkolenia: stacjonarnal online Liczba godzin: 4
Zakres tresci:

e Stresijego natura (Skala stresu Holmsa i Rahe'a).

e Odporno$¢ psychiczna - czym jest i jakg role odgrywa w naszym funkcjonowaniu.
Autodiagnoza, czyli doswiadczenie pozwalajgce poznaé aktualny poziom swojej odpornosci
psychicznej (kwestionariusz MTQ48). Cztery filary odpornosci psychicznej i ich wzmacnianie
(model 4C).

e Wptyw osobowosci na zachowania w stresie. Rozw6j odpornosci psychicznej w wybranych
obszarach. Budowanie miedni psychicznych w praktyce. Narzedzia wzmacniajgce
odpornos¢ i Ewiczenia typu BODY2BRAIN.

Q‘ganizator: Janina Meller E-mail:j.meller@wmodn.elblog.pl/
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]

Diagnoza funkcjonalna w planowaniu pomocy
| psychologiczno-pedagogicznej
joye]

Jo-

Forma szkolenia: stacjonarnalonline Liczba godzin: 4

Zakres tresci:
e Wykorzystanie diagnozy funkcjonalnej, opartej na modelu biopsychospotecznym,
w planowaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
e Zasady rozpoznawania potrzeb, mozliwosci i zasobéw dziecka/ucznia, formutowania celéw
wsparcia oraz planowania adekwatnych dziatan postdiagnostycznych.
e Sposoby dokumentowania pomocy i monitorowania jej skutecznosci.

Q‘gqnizator: Katarzyna Chadaj E-mail: k.chadoj@wmodn.elblog.pl/

\

Kierunek polityki oSwiatowej panstwa nr 5

2071 )

00O Indywidualizacja w codziennej pracy nauczyciela. Prawo i praktyka
Forma szkolenia: stacjonarnal online Liczba godzin: 4
Zakres tresci:

e Nowoczesne spojrzenie na indywidualizacje nauczania w wietle prawa i w praktyce.

e Zadania nauczyciela: indywidualizacja na lekcji, podczas sprawdziandw i egzamindw,
programy nauczania.

e Rozne formy sprawdzania wiadomosci, nie tylko sprawdzian i praca klasowa.

Q‘ganizatorz Beata Gadomska E-mail: b.godomsko@wmodn.elblog.py
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kOrganizator: dr Ewa Leszczynska E-mail: e.Ieszczynska@wmodn.elblog.pﬂ/

~

Kierunek polityki oSwiatowej panstwanr1, 5, 6

oo Jak rozumie¢ wspoétczesnego nastolatka - psychologia dojrzewania
—~— w Swiecie presji i niepewnosci

rma szkolenia: stacjonarnalonline Liczba godzin: 4
kres tresci:

Dojrzewanie to jeden z najbardziej intensywnych i wymagajgcych etapdédw rozwoju. W tym
czasie miodzi ludzie mierzq sig nie tylko z gwattownymi zmianami zachodzgcymi w ich ciele
i mézgu, ale takze z pytaniami o witasng tozsamos¢, miejsce w Swiecie, relacje i przysztosE.
Wspbiczesni nastolatkowie dorastajg w Swiecie innym niz ten, ktérego sami niegdys$
dosdwiadczaliSmy przechodzqc ten etap - dorastajg w rzeczywistosci petnej presji,
poréwnan, niepewnosci i nadmiaru bodzcéw. Podczas szkolenia przyjrzymy sige psychologii
dojrzewania z perspektywy najnowszej wiedzy o rozwoju.

Rozwazymy, jak przebudowujqcy sie mbzg wptywa na nastolatkowe emocje, zachowania
i decyzje. Porozmawiamy o potrzebach rozwojowych wspodiczesnych mtodych ludzi,
zastanowimy sie réwniez nad tym, jak magdrze towarzyszy¢ im w procesie dorastania i jak
budowac relacje, ktére stajqg sie dla nich zrédtem wsparcia i zrozumienia.

-

N

Q

00O Komunikacja i relacje przez pryzmat kolorow osobowosci — w trosce
—~—~— odobrostan spotecznosci szkolnej

Forma szkolenia: stacjonarnal online Liczba godzin: 4
Zakres tresci:

~

Kierunek polityki oSwiatowej panstwa nr 2

Szkolenie petne kolorow i emociji, ktérego celem jest doskonalenie kompetenciji
komunikacyjnych nauczycieli, jako wzmacnianie czynnika chronigcego w aspekcie zdrowia
psychicznego dzieci i mtodziezy.

W programie szkolenia: wptyw komunikacji interpersonalnej na budowanie relacji - metoda
FUKO, strefy regulacji emociji, style zachowan (kolory osobowosci DISC).

Interaktywne ¢wiczenia - budowanie i wzmacnianie relacji w radzie pedagogiczne;.
DoSwiadczenie uczy, ze dobra komunikacja zapobiega konfliktom i nieporozumieniom,
wzmacnia/tworzy dobrg atmosfere w miejscu pracy. Jesli wspoétpracownicy znajg swoje
cele, predyspozycje, style pracy i wiedzg, czego mogqg sie po sobie spodziewag, relacje sie
poprawiajqg. Aby w petni i z zaangazowaniem wykorzysta¢ to szkolenie, zachecamy
do udziatu w formule stacjonarne;.

anizator: Janina Meller, tukasz Kogut E-mqu:j.meller@wmodn.elblog.y
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Kierunek polityki oSwiatowej pafstwanr1, 3 \

000 Komunikacja to relacja - jak budowac relacje oparte

~——— naempatycznym porozumieniu

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 4
Zakres tresci:

e Komunikujemy si¢ kazdego dnia — z uczniami, wspotpracownikami i bliskimi. Nie zawsze
jednak to, co chcemy przekazag, zostaje ustyszane tak, jak zamierzaliSmy. Nieporozumieniaq,
konflikty i napigcia czesto nie wynikajg ze ztych intencji, lecz z trudnosci w dostrzeganiu
perspektywy drugiej osoby oraz wyrazaniu wiasnych emociji i potrzeb. Podczas szkolenia
przyjrzymy sie mechanizmom, ktére wptywajg na jakoS¢ codziennej komunikacji oraz
poznamy zasady komunikacji empatycznej inspirowanej podejSciem Porozumienia bez
przemocy.

e Dowiemy sig, jak stucha€, by naprawde ustyszeg, jak méwic, by zostaé zrozumianym oraz jak
prowadzi€ rozmowy w sposéb sprzyjajgcy budowaniu zaufania, wspbtpracy
i wzajemnego szacunku — takze w sytuacjach trudnych i wymagajgcych emocjonalnie.

annizutorz dr Ewa Leszczynska E-mail: e.Ieszczynsko@wmodn.elblog.py

a N

Kierunek polityki oswiatowej painstwanr1, 5, 6

0]

ooo ©°d emocji do regulacji - jak rozumiec siebie i wspierac uczniow
——~— w Swiecie silnych emocji

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 4
Zakres tresci:

e Szkota to przestrzeh petna emociji — naszych i naszych uczniéw. Wszystkie sg nam niezwykle
potrzebne, ale nikt nigdy nie wyposazyt nas w instrukcje ich obstugi. Podczas szkolenia
przyjrzymy sig emocjom z nowej perspektywy - jako drogowskazom prowadzgcym
do lepszego zrozumienia siebie i innych.

e Poznamy praktyczne strategie rozwijania samoregulacji emocjonalnej, budowania
bezpiecznych relacji oraz reagowania na trudne zachowania w sposob, ktoéry nie eskaluje
napigcia, lecz sprzyja porozumieniu i wspotpracy.

¢ To szkolenie dla tych waznych dorostych, ktérzy chcq lepiej rozumie€ wiasny emocjonalny
Swiat oraz emocje mtodych ludzi, wzmacnia¢ ich poczucie bezpieczenstwa i jednoczesnie
rozwija¢ wiasnq odpornos¢ oraz kompetencje emocjonalne.

annizqtor: dr Ewa Leszczyhska E-mail: e.Ieszczynsko@Wmodn.elblog.y

1
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Od napigcia do regulacji — nerw btedny i teoria poliwagalna
w dobrostanie nauczyciela

20

Jo-

Forma szkolenia: stacjonarnalonline Liczba godzin: 4

Zakres tresci:

e Wspbiczesny nauczyciel funkcjonuje w rzeczywistosci ciggtej mobilizacji: wielozadaniowosci,
nadmiaru bodzcéw, emocjonalnej odpowiedzialnosci i permanentnej gotowosci. Szkolenie
pokazuje dobrostan nauczyciela z perspektywy uktadu nerwowego oraz teorii poliwagalne;j,
aby lepiej zrozumie¢ mechanizmy stresu i przecigzenia emocjonalnego.

e Ombwione zostang mechanizmy wptywajgce na koncentracje, emocje, poczucie
bezpieczehstwa oraz mozliwosci wykorzystania wspbtczesnej neuroterapii joko wsparcia
procesow regulacyjnych i dobrostanu psychofizycznego w codziennej pracy nauczyciela.

annizutor: Katarzyna Chadaij, dr Ewa Leszczynska E-mail: k.chodoj@wmodn.elblog.pl/

4 N

Ol Od przeciqgzenia do zaangazowania - profilaktyka wypalenia

.| zawodowego w pracy pedagogicznej
jeyeyel

Forma szkolenia: stacjonarnal online Liczba godzin: 4

Zakres tresci:

Syndrom wypalenia zawodowego i minimalizowanie jego skutkow.

Piramida potrzeb nauczyciela a egalitarne niebezpieczefstwo wypalenia zawodowego.
Stres organizacyjny.

Wypalenie jako problem zdrowotny.

Psychologiczna putapka prokrastynacii.

Stresory i reakcje na stres. Filary silnej psychiki. Techniki zarzgdzania stresem.

annizator: Janina Meller, dr Beata Pabian E-mail:j.meller@wmodn.elblog.y

12
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Kierunek polityki oSwiatowej pafnstwa nr 5

]

00 Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu, szkole
—~— jplacowce oswiatowej wedtug aktualnych przepisow prawa
oswiatowego

Jo-

Forma szkolenia: online Liczba godzin: 4

Zakres tresci:

Dokumentowanie przebiegu udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Ocena funkcjonalna ucznia — informacja o uczniu — co pisaé, czego unikad.

Jak przetozy€ opinie i orzeczenia PPP na praktyke nauczycielskq?

Informacje na temat zminimalizowania ryzyka bteddw podczas kontroli dotyczqcej pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

Organizator: dr Beata Pabian, Katarzyna Chadayj E-mail: b.quiqn@wmodn.elblag.pI/

\

Kierunek polityki oSwiatowej painstwa nr 5

o Pracazuczniem ze spektrum autyzmu

QO-\

JO

~—~

Forma szkolenia: stacjonarna Liczba godzin: 4

Zakres tresci:
¢ Dostosowywanie form i metod pracy do indywidualnych mozliwosci rozwojowych uczniéw.
e Poznanie istotnych aspektow dotyczgcych funkcjonowania spotecznego ucznia ze spektrum
autyzmu w grupie przedszkolnej/szkolnej, na lekcjach i przerwach.

Q’gqnizator: Pawet Niemczuk E-mail: p.niemczuk@wmodn.elblqg.pI/

(— )

0O
r(\)‘?:)_O Rola nauczyciela wspoétorganizujgcego ksztatcenie

(r— r—

Kierunek polityki oSwiatowej paistwa nr 5

Forma szkolenia: stacjonarna Liczba godzin: 4

Zakres tresci:
e Pomagier, cztowiek od ksero, tatka”, a moze jeszcze ktos inny?
e Czy nauczyciel wspétorganizujqcy jest potrzebny nauczycielowi przedmiotu i do czego?
e W jaki sposdb mogq ze sobqg wspdbtpracowac?

Q‘ganizator: Pawet Niemczuk, Joanna Poznikiewicz E-mail: p.niemczuk@wmodn.elblog.pl/

13
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Kierunek polityki oSwiatowej panstwa nr 6

01\

O 0 o Rozwigzywanie konfliktéw w radach pedagogicznych
Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: wg potrzeb
Zakres tresci:

e Prowadzenie mediacji przez mediatoréw sqgdowych.
e Rozwiqgzywanie konfliktbw w relacji: dyrektor - rada pedagogiczna, wychowawca - rodzic,
nauczyciel - rodzic, nauczyciel - nauczyciel.

Q‘gunizatorz dr inz. Krzysztof Btaszczak, Bozena Rokicka E-mail: k.bloszczok@wmodn.elblog.y

4 )

! Kierunek polityki oswiatowej panstwa nr 6

0]
rc\?/ o Rozwigzywanie konfliktow w szkole i w pracy z mtodziezqg

~

JO

Forma szkolenia: stacjonarnal online Liczba godzin: 3

Zakres tresci:
¢ Istota i rodzaje konfliktu.
¢ Mediacja. Podstawowe techniki prowadzenia pertraktacii.
e Pewno$¢ w radzeniu sobie z krytycznymi sytuacjami.

Q‘gqnizator: dr inz. Krzysztof Btaszczak, Bozena Rokicka E-mail: k.bIoszczak@wmodn.erlogw
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- jak rozwija¢ relacje wspierajgce dobrostan

Kierunek polityki oSwiatowej paistwanrl, 2, 5

01\

o o Szkotadobrych relacji
~—~— uczniow i nauczycieli

Jo-

Forma szkolenia: stacjonarnalonline Liczba godzin: 4

Zakres tresci:

e Dobre relacje nie sq dodatkiem do procesu nauczania — sq jego fundamentem. To wtasnie
w atmosferze bezpieczenstwa, zyczliwosci i wzajemnego szacunku uczniowie chetniej sie
uczq, podejmujqg wyzwania, wspotpracujq i rozwijajg swoje mocne strony. Réwniez nam
- nauczycielom tatwiej funkcjonowacl i czerpa¢ satysfakcje z pracy, gdy szkota staje sie
miejscem opartym na zaufaniu i autentycznym kontakcie.

e Podczas szkolenia przyjrzymy sie temu, jok Swiadomie budowaé kulture dobrych relacji
w klasie i szkole.

e Porozmawiamy o znaczeniu obecnoSci, uwaznosci, empatii, doceniania i codziennych
drobnych dziatanh, ktére majg ogromny wptyw na klimat spoteczny.

e Uczestnicy poznajqg wiele praktycznych inspiracji i prostych rozwiqzan wspierajgcych
integracje, poczucie przynaleznosci, wspbtprace oraz dobrostan uczniéw i nauczycieli.

kOrganizutor: dr Ewa Leszczynska, Pawet Niemczuk E-mail: e.Ieszczynsko@Wmodn.elblog.y

~

Kierunek polityki oswiatowej panstwa nr1

o}\

O o0 o Szkota przyjazna kreatywnosci - kluczowe czynniki sukcesu
—~—— w procesie edukacyjnym

Forma szkolenia: online Liczba godzin: 4
Zakres tresci:

e Zagadnienia zwigzane z kreatywnosScig w edukaciji, w tym jej istota, rodzaje oraz znaczenie
W rozwoju ucznia.

e Przedstawione zostang cechy charakterystyczne kreatywnych uczniéw, czynniki sprzyjajace
rozwijaniu twérczego potencjatu oraz sposoby motywowania do kreatywnego myslenia
i dziatania.

e Ombwienie roli nauczyciela we wspieraniu kreatywnosci oraz organizacja szkoty tworzqgcej
warunki sprzyjajgce twoérczemu rozwojowi.

ngnizator: tukasz Kogut E-mail: I.kogut@wmodn.elblog.y

15
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01\

Trening umiejetnosci spotecznych (TUS) jako metoda pracy
1 zuczniami (szkota podstawowa) do rozwoju kompetenciji
O emocjonalnych, komunikacyjnych i spotecznych

Jo-
)

Forma szkolenia: stacjonarna Liczba godzin: 4

Zakres tresci:
e Czym sq umiejetnosci spoteczne? Rozwdj spoteczny dziecka/ucznia.
 Przygotowanie do zaje¢ metodq TUS - przygotowanie dziecka/uczestnika, przygotowanie sie
prowadzqcego.
e Organizacja zaje¢ — harmonogram zajeé, aranzacja przestrzeni, diagnoza i dobér grupy.
e Plan terapii — schemat zaje¢, omoéwienie przyktadowych ¢wiczen i narzedzi.
e Prowadzenie zaje¢ metodq TUS.

Q’ganizator: Joanna Poznikiewicz, dr Ewa Leszczynska E-mail:j.poznikiewicz@wmodn.elblqu

@ )

! Kierunek polityki oSwiatowej panstwa nr 5

Tworzenie Indywidualnego Programu Edukacyjno-

[ON©) R - . .
~—~ Terapeutycznego (IPET) na podstawie Wielospecjalistycznej Ocenie
Poziomu Funkcjonowania Ucznia (WOPFU) z wykorzystaniem

Kwestionariusza Szkolnej Oceny Funkcjonowania (KSZOF)

JoRO

Forma szkolenia: stacjonarna Liczba godzin: 4

Zakres tresci:

e Rzetelne przygotowanie i opracowanie spersonalizowanego dokumentu dla ucznia ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (IPET) na podstawie interpretacii orzeczenia, WOPFU
oraz w oparciu o KSZOF (o aktualne wytyczne MEN).

e Planowanie dziataf umozliwiajgcych uczniowi osiggnigcie sukcesu w nauce, rozwijanie
umiejetnosci spotecznych i emocjonalnych oraz zwigkszenie niezaleznosci, samodzielnosci
oraz sprawczosci.

ngnizator: Pawet Niemczuk E-mail: p.niemczuk@wmodn.elblog.pl/

16
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01\

Kierunek polityki oSwiatowej painstwanr1, 5, 6

000 Uczen w kryzysie psychicznym - jak rozeznaé¢ sie w sytuaciji,
——~— jak reagowac i wspieraé

Forma szkolenia: stacjonarnalonline Liczba godzin: 4
Zakres tresci:

e Coraz czedciej spotykamy ucznidw zmagajgcych sie z obnizonym nastrojem, silnym
stresem, lgkiem czy wycofaniem. Niepokojgce zachowania budzqg bezradnos€ i pytania: Czy
to juz kryzys? Jak reagowac? Gdzie konczy sig rola nauczyciela? Szkolenie pomaga lepiej
rozumie€ sygnaty Swiadczqce o pogarszajgcym sie dobrostanie psychicznym ucznia, daje
rozeznanie w trudnosciach takich jak zachowania autoagresywne czy depresja oraz
pokazuje, jak mqdrze i odpowiedzialnie udziela€ wsparcia w warunkach szkolnych.

e Uczestnicy poznajg czynniki chronigce zdrowie psychiczne mtodych ludzi, zasady
prowadzenia wspierajgcej rozmowy oraz sposoby reagowania w sytuacjach budzgcych
szczegdlny niepokd;.

\Organizutor; dr Ewa Leszczynska E-mail: e.Ieszczynsko@Wmodn.elblog.pI/

4 )

O' Kierunek polityki oSwiatowej painstwa nr 6

O 0 o Wellbeing w pracy nauczyciela, czyli jak zadbac o siebie, aby méc
—~—~— wspieraé innych

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 4

Zakres tresci:

e Czym jest wellbeing nauczyciela.
Zrodta stresu i przecigzenia.

Narzedzia budowania odpornosci psychiczne;.
Szczescie to nie przypadek. M6j osobisty plan wellbeing.
Mikronawyki — mate kroki, ktére robig duzq rbznice.

ngnizator: Agata Urbanska E-mail: c.urbqnska@wmodn.elblag.pl/




01\

Work-life balance i zarzgdzanie czasem. Motywacja i satysfakcja
zawodowa nauczyciela

20

Jo-

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 4

Zakres tresci:

Sposoby przeciwdziatania wypaleniu zawodowemul.

UmiejetnoS¢ gospodarowania czasem i zachowania rownowagi miedzy zyciem prywatnym
a zawodowym.

Jak podtrzymywaé w sobie zapat?

Organizator: Beata Gadomska E-mail: b.quomska@wmodn.elblog.pl/

00 Wspieranie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy oraz udzielanie
~—~— pomocy w kryzysach

N (e . ..

Kierunek polityki oSwiatowej painstwa nr1

JoR0

Forma szkolenia: stacjonarna Liczba godzin: 4

Zakres tresci:

Budowanie bezpiecznych relaciji.

Uwazno$¢€ na sygnaty ostrzegawcze.

Koncepcje wspierania ucznidw w kryzysie.

Interwencija kryzysowa z perspektywy placéwki/szkoty. Co robié? Czego unikaé?

Q‘ganizator: Bozena Rokicka E-mail: b.rokicka@wmodn.elblag.y

18



/

kOrganizator: dr Ewa Leszczynska

\

(')_ Kierunek polityki o§wiatowej pafnstwanr1, 5

o O_O Z szacunkiem ku porozumieniu - jak prowadzié¢ trudne rozmowy
~—~—~— zrodzicami naszych uczniow

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 4
Zakres tresci:

Rozmowy z rodzicami bywajq jednym z najbardziej wymagajqcych elementdéw naszej pracy.
Szczegblnie wtedy, gdy spotykamy sig z silnymi emocjami, pretensjami, nadmiernym lgkiem
o dziecko czy oczekiwaniami, ktore trudno spetni€. Jak budowaé wspotprace, kiedy rodzic
wydaje sie roszczeniowy, nadopiekuficzy lub nieufny? Jak rozmawiag, by nie eskalowaé
napiecia, a jednoczednie pozosta¢ wiernym swoim granicom i kompetencjom? Podczas
szkolenia przyjrzymy sie psychologicznym mechanizmom stojgcymi za zachowaniami
rodzicoéw oraz temu, jak emocije wptywajq na przebieg rozmowy.

Poznamy sposoby prowadzenia dialogu opartego na szacunku, empatii i wspdtpracy,
a takze praktyczne strategie reagowania w sytuacjach trudnych i konfliktowych.

E-mail: e.Ieszczynskd@Wmodn.elblog.pl/
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Ocenianie

20



\

01\

Kierunek polityki oSwiatowej painstwa nr 8

Egzaminy klasyfikacyjne, sprawdzajqgce, poprawkowe oraz

00 ) . AR .

—~— zastrzezenia do oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania

Jo-

Forma szkolenia: stacjonarnalonline Liczba godzin: 4

Zakres tresci:
e Analiza i komentarz do aktdw prawnych w sprawie warunkdédw i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidw.
e Zasady konstruowania testdw na poszczegdblne rodzaje egzaminéw.

-

Organizator: dr inz. Krzysztof Btaszczak, Magdalena Jankun E-mail: k.blqszczqk@wmodn.elblogy

\

Kierunek polityki oSwiatowej pafstwa nr 8

: 01\

o Jak sprawié, by ocenianie byto przyjazne (dla ucznia, rodzica
~ inauczyciela)

JO
)

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 5

Zakres tresci:

e Odniesienie do podstawy prawnej, zaproponowanie poprawnych/przyjaznych zapiséw
w ocenianiu wewngtrzszkolnym (OW) na bazie zaprezentowanych btedéw popetnianych
w tych dokumentach.

ngnizator: drinz. Krzysztof Btaszczak, Magdalena Jankun E-mail: k.bldszczak@wmodn.elblog.y

2]



01\

0o Jak tworzy¢ przejrzyste kryteria oceniania — ocenianie

——~— wewhngtrzszkolne w praktyce

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 4
Zakres tresci:

or

T

\

Kierunek polityki oSwiatowej painstwa nr 8

Po co nam kryteria?

Rodzaje kryteridbw oceniania. Jak pisac¢ zrozumiate kryteria?

Kryteria a szczegbtowe warunki i sposdb oceniania wewngtrzszkolnego — praktyka szkolna.
Czego unika¢ przy tworzeniu kryteridw.

Tworzenie wtasnych kryteridw — warsztat.

ganizator: dr inz. Krzysztof Btaszczak, Magdalena Jankun E-mail: k.blqszczqk@wmodn.elblow

OP

Jo-
JO

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 5

Zakres tresci:

\

Kierunek polityki oSwiatowej painstwa nr 8

o Ocenianie ksztattujgce w praktyce szkolnej

Ocenianie ksztattujgce jako sposdéb wspierania ucznia w rozwoju.

Podstawy prawne stosowania oceniania ksztattujgcego.

Filary planowania lekcji — pig€ strategii ocenia ksztattujgcego.

Elementy i techniki oceniania ksztattujgcego.

Mozliwosci indywidualizacji nauczania dzigki zastosowaniu OK.

Ocenianie ksztattujgce jako sposdb na budowanie samoswiadomosci i odpowiedzialnosci
ucznibw za uczenie sie.

Rola oceniania ksztattujgcego w ksztattowaniu kompetenciji kluczowych.

kOrganizator: dr inz. Krzysztof Btaszczak, Magdalena Jankun E-mail: k.blqszczqk@wmodn.elblcgy

22
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Kierunek polityki oswiatowej painstwanr1, 8

ol\

o0 o0 o Ocenianie, ktore buduje, a nie punktuje - jak budowac i wzmacniaé
~—~—~ wuczniu poczucie kompetencji i sprawczosci
Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 4
Zakres tresci:
e Sposbdb, w jaki oceniamy ucznidw, wptywa nie tylko na ich wyniki, ale rbwniez na motywacje,
poczucie wiasnej wartoSci i gotowoS¢ do podejmowania wyzwan. Ocenianie moze

wzmacnia¢ rozwdj i zaangazowanie — moze tez budowac lek przed btedem, zniechecenie
i przekonanie o wtasnej niewystarczalnoéci. Podczas szkolenia przyjrzymy sie temu, jak
tworzy€ kulture oceniania wspierajgcq uczenie sig, rozwdj oraz poczucie kompetencii
uczniow.

e Porozmawiamy o znaczeniu doceniania wysitku, budowania sprawczosci oraz tworzenia
przestrzeni, w ktorej btedy stajqg sie naturalnym elementem procesu uczenia sie, a nie
powodem do rezygnacji.

e Skupimy sie na praktycznych rozwigzaniach pomagajqgcych rozwija¢ odpowiedzialno$¢
za wiasng nauke oraz budowa¢ w uczniach przekonanie, ze majg wptyw na swoje postepy
i sukcesy.

Q‘ganizatorz dr Ewa Leszczynska E-mail: e.Ieszczynsko@Wmodn.elblog.y

\

Kierunek polityki oswiatowej panstwa nr 1

o}\

00O R6zne sposoby oceniania zachowania, czyli w strone oceniania
——~— kompetencyjnego

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 4
Zakres tresci:

e Jak odej$¢ od punktowego oceniania zachowania i w ktérym i€ kierunku?
e Spojrzenie na ocene zachowania z perspektywy posiadanych przez ucznidw kompetencii
oraz taksonomii Blooma.

Q‘ganizatorz Beata Gadomska E-mail: b.godomsko@wmodn.elblogy

23




Motywowanie, rozwijanie kreatywnosci

i talentow uczniow

24



Kierunek polityki oSwiatowej paistwa nr1

01\

Jo:
o

proces nauczania
Forma szkolenia: stacjonarna l online

Zakres tresci:

Co to znaczy motywowac?

Nauczyciel wspierajgcy jako autorytet ucznia.
Kompetencje nauczyciela kluczem do sukcesu.
Charakterystyka ucznia zmotywowanego.
Wybrane strategie motywowania uczniéw.
Czynniki podnoszgce motywacje do nauki.
Rodzina jako niezbedny czynnik motywujqgcy.

o Dziatania motywacyjne wobec ucznidow jako narzedzie wspierajqgce

\

Liczba godzin: 3

Q’ganizator: drinz. Krzysztof Btaszczak, Bozena Rokicka E-mail: k.blcszczak@wmodn.elblogy

/

O' Kierunek polityki oSwiatowej painstwa nr 8

000 Kreatywnosé — kompetencja przysztosci

JO

Forma szkolenia: stacjonarnal online

Zakres tresci:
e Warunki szkoty sprzyjajgce kreatywnoSci.
e Czynniki wzmacniajgce kreatywnos$¢ i innowacyjnos¢ ucznidw.
e Metody pracy rozwijajgce kreatywno$¢ uczniow.

\

Liczba godzin: 3

ngnizator: dr inz. Krzysztof Btaszczak, Irena Pozdziech E-mail: k.bloszczok@wmodn.elblogy

25
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01\

Kierunek polityki oS§wiatowej paiistwanr1, 5

000 Motywacja w dobie TikToka - jak pracowaé z uczniem o kroétkiej
—~—~— koncentracji i wysokiej potrzebie stymulaciji

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 4
Zakres tresci:

e Wspditczesdni uczniowie dorastajg w Swiecie szybkich bodzcdw, natychmiastowej gratyfikaciji
i nieustannego naptywu informacji. Coraz czesciej obserwujemy u nich trudnosci
z koncentracjg, spadek wytrwatosci, szybkie zniechecanie sig¢ oraz potrzebe ciqgtej
stymulacji. Podczas szkolenia przyjrzymy sie temu, co naprawde dzieje sie z uwagq,
motywacjq i zaangazowaniem mitodych ludzi oraz jok wspobtczesne Srodowisko cyfrowe
wptywa na ich sposdb uczenia sie.

e Poznamy psychologiczne mechanizmy stojqgce za trudnosciami w koncentracji, odkryjemy,
dlaczego tradycyjne sposoby motywowania coraz czesciej zawodzg oraz omowimy
konkretne strategie pomagajgce odzyskiwa¢ uwage ucznidw oraz zwiekszaé ich
zaangazowanie.

Q‘gqnizutor: dr Ewa Leszczyiska E-mail: e.leszczynsko@wmodn.elblogy

\

Kierunek polityki oSwiatowej paistwa nr 2

01\

000 Motywowanie przez odkrywanie mocnych stron, czyli dziesigé

——— skutecznych technik pobudzajgcych zaangazowanie ucznia

Forma szkolenia: stacjonarnal online Liczba godzin: 4

Zakres tresci:

e Skuteczne sposoby pobudzania aktywnosci uczniow.

e Odkrywanie mocnych stron wychowankéw i ich wykorzystanie podczas pracy
na lekcjach.

annizator: Marlena Derlukiewicz, Beata Gadomska E-mail: b.godomskq@wmodn.elblogy

26
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Kierunek polityki oswiatowej panstwa nr1

o}

JO-
JO

Forma szkolenia: stacjonarnal online

Zakres tresci:

e Cwiczenia usprawnidjgce uczenie sie.
e Kompetencje osobiste w nowej podstawie programowe.

annizatorz Beata Gadomska

Szkolne rozmowy o uczeniu si¢. Rozwijanie kompetencji osobistych
u ucznioéw zgodnie z nowq podstawgqg programowqg Kompas jutra

e Sposoby komunikowania uczniom wiedzy na temat proceséw uczenia sie.

\

Liczba godzin: 4

E-mail: b.godomsko@wmodn.elblo@

27



% Metody i techniki aktywizowania

uczniow
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01\

Kierunek polityki oSwiatowej painstwa nr 8

000 Gamifikacja w praktyce szkolnej — projektowanie angazujgcych
——— lekgcji

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 3
Zakres tresci:

e Omobwienie wykorzystania mechaniki gier w edukacji jako sposobu na zwiekszanie
zaangazowania ucznidbw oraz wspieranie procesu uczenia sie poprzez aktywne dziatania.

e Przyktady gamifikaciji.

¢ Uczestnicy podczas zaje€ przygotujg wiasny schemat grywalizaciji lekcji.

Q‘ganizator: Arleta Pastewska, Irena Pozdziech E-mail: i.pozdziech@wmodn.elblogy

/. )

O' Kierunek polityki oSwiatowej painstwa nr 8

Q ,Q_,Q Ku myslgcej klasie

Forma szkolenia: stacjonarna Liczba godzin: 3

Zakres tresci:

e Szkolenie obejmuje wprowadzenie do metody ,Budowania MySlgcych Klas” Petera Liljedahlaq,
ze szczegblnym uwzglednieniem jej zatozeh oraz warunkdéw sprzyjajgcych aktywnemu
mysleniu ucznidw.

e Uczestnicy poznajg sposoby praktycznego wdrazania metody, m.in. poprzez odpowiedniq
organizacje pracy w klasie, prace w grupach oraz dobdér angazujgcych zadan.

e Szkolenie zawiera takze elementy konstruowania zadah wspierajgcych myslenie oraz
skutecznego notowania i dokumentowania procesu uczenid sig.

qunizutor: Arleta Pastewska, Irena Pozdziech E-mail: q.postewska@wmodn.elblogy

29
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01\

Kierunek polityki oSwiatowej painstwa nr 8

q Metody, techniki i narzedzia pracy w klasie o zréznicowanych
Oy eNO) .
——— potrzebach edukacyjnych
Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 4
Zakres tresci:
e Edukacja wigczajgca w praktyce - sposoby aktywizowania klasy w nauczaniu

przedmiotowym.
e Stymulowanie aktywnoSci ucznidw przy wykorzystaniu katalogu proponowanych metod,
technik i narzedzi pracy.

annizutor; Maria Chodakowska-Malkiewicz, Irena Pozdziech E-mail: m.chodokowsko@wmodn.elblogy

\

Kierunek polityki oSwiatowej painstwa nr 5

o}\

o Xe) Od wiedzy o mozgu do skutecznego nauczania — neurodydaktyka
~—~— w codziennej pracy nauczyciela

Jo-

Forma szkolenia: stacjonarna lonline Liczba godzin: 4

Zakres tresci:

Neurobiologiczne podstawy edukacji.

Neurobiologia jezyka a kompetencja czytania w Swietle badan nad mobzgiem.
Prokrastynacja.

Neuroplastyczno$¢ mébzgu i jej wptyw na ksztattowanie kompetenciji.

Zmiany rozwojowe a zaburzenia zachowan u dzieci i mtodziezy.

annizator: Janina Meller, dr Beata Pabian E-mail:j.meller@wmodn.elblag.y
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Kierunek polityki oSwiatowej painstwa nr 8

Jo:
o

motywowania i aktywizowania uczniow

Forma szkolenia: stacjonarna l online

Zakres tresci:
e Znaczenie strategii w procesie nauczania i uczenia sie.
e Strategie wspierajgce i motywujgce do uczenia sig popar
i technik aktywizowania uczniéw.
e Strategia wyprzedzajgca w praktyce szkolne;.

Q‘ganizator: Janina Meller, Irena Pozdziech

o Strategie nauczania i uczenia si¢ oraz wybrane techniki

\

Liczba godzin: 4

te licznymi przyktadami metod

E-mail:j.meller@wmodn.elblogy

/

Kierunek polityki oSwiatowej painstwa nr 8

oo Szkotaw dziataniu - jak aktywizowacé uczn
—~— potencjat

JoRO

Forma szkolenia: online

Zakres tresci:

i komunikacii.

e Dobre praktyki i pomysty na lekcje, ktére uczq przez dziatanie.

annizator: Magdalena Jankun

e Jak angazowaé ucznidéw i wzmacnia¢ ich motywacje do nauki?
e Metody aktywizujgce w praktyce — od burzy mézgdéw po gry dydaktyczne i projekty.
e Rozwijanie kompetencji przysztoSci: wspotpracy, kreatywnosci, krytycznego myslenia

e Rola nauczyciela jako przewodnika i inspiratora procesu uczenia sie.

\

iow i rozwija¢ ich

Liczba godzin: 5

E-mail: m.jonkun@wmodn.elblagy
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Weryfi kowanie wiedzy i postepow uczniow z wykorzystaniem zasad
neurodydaktyki

01\

20

Jo-

Forma szkolenia: stacjonarnalonline Liczba godzin: 4

Zakres tresci:

Zrozumienie funkcji moézgu i jego wptywu na proces uczenia sie.
Budowanie motywaciji uczniéw do nauki.

Metody i techniki aktywizowania uczniéw do pracy.

Skuteczne strategie uczenia sie w praktyce.

Organizator: dr Beata Pabian E-mail: b.pabian@wmodn.elblag.pl
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% Realizacja podstawy programowej,

podnoszenie efektow ksztatcenia

33



5

Kierunek polityki oSwiatowej paistwa nr1

JO

~—~

myslenia ucznia
Forma szkolenia: online
Zakres tresci:
programowych wielu przedmiotéw.

realizacii.

ngnizator: Monika Stasiak, Janina Meller

o Doswiadczenia edukacyjne w nowych podstawach programowych
~— roéznych przedmiotéow - droga do sprawczosci i krytycznego

e DoSwiadczenia edukacyjne jako element wymagan szczegdtowych w podstawach
e Czym sq i czym nie sq doSwiadczenia edukacyjne? Wskazéwki i materiaty przydatne w ich

¢ Przyktady dosSwiadczef edukacyjnych dla poszczegdlnych przedmiotéw nauczania.

\

Liczba godzin: 4

E-mail: m.stasick@wmodn.elblogpl/

/

! Kierunek polityki oswiatowej painstwa nr 8

JoRO
JO

Forma szkolenia: stacjonarna l online

Zakres tresci:

annizator: drinz. Krzysztof Btaszczak, Irena Pozdziech

o Eksperyment pedagogiczny i innowacja pedagogiczna w szkole

e Pojecie eksperymentu i innowacji - defi nicjag, cele i zatozenia.
¢ Dokumentacja opisujgca dziatalno$¢ eksperymentalng lub innowacyjnq.

\

Liczba godzin: 3

E-mail: k.bloszczak@wmodn.elblagy

34
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Kierunek polityki oSwiatowej panstwa nr 5

0o Jak pracowac w szkole z uczniem z doswiadczeniem migracji?
Forma szkolenia: stacjonarnalonline Liczba godzin: 4
Zakres tresci:

e Uczef cudzoziemski w szkole — aspekt prawny, dydaktyczny oraz etyczno-emocjonalny.
¢ Indywidualizacja pracy z uczniem z dosSwiadczeniem migracji na wszystkich zajeciach
w szkole. Jezyk edukacii szkolnej (JES). Technika tekstu uproszczonego.

Organizator: Beata Gadomska E-mail: b.gddomsko@wmodn.elblogy

-

\

o}\

Kierunek polityki oSwiatowej paistwa nr 8

o oo Jak przeprowadzic interdyscyplinarny projekt edukacyjny

——~— wszkole?

Forma szkolenia: stacjonarna lonline Liczba godzin: 4
Zakres tresci:

e Planowanie i realizacja interdyscyplinarnych projektéw edukacyjnych w szkole.

e Uczestnicy przeanalizujg etapy pracy nad projektem — od wyboru tematu po organizacije
dziatah ucznidw i ocenianie efektow.

e Przedstawione zostang przykiady dziataf interdyscyplinarnych oraz praktyczne sposoby
pracy zespotowej mozliwe do wdrozenia w szkole.

ngnizator: Monika Stasiak, Arleta Pastewska E-mail: m.stosick@wmodn.elblogy
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O' Kierunek polityki oSwiatowej panstwa nr 8

O 0 o Jakwspieraé nauczycieli przedmiotéw egzaminacyjnych

~—~—~— naréznych przedmiotach

Forma szkolenia: stacjonarna Liczba godzin: 4
Zakres tresci:

Warsztaty z podziatem na dwie grupy: humanistyczng i matematyczno-przyrodniczq.

¢ Doskonalenie umiejgetnosSci rozwijania u ucznidbw kompetencji wymaganych na egzaminie
6smoklasisty.

Tworzenie narzedzi i scenariuszy zaje¢ efektywnie wspierajgcych na réznych przedmiotach
ksztatcenie tych wymagan.

Upowszechnienie dobrych praktyk miedzy nauczycielami réznych przedmiotow.

Uniwersalne strategie, metody i techniki wspierania rozumowania, analizy danych, czytania
ze zrozumieniem, tworzenia i interpretacji informacji oraz rozwigzywania problemow,
ktére mogq by¢ wykorzystywane niezaleznie od nauczanego przedmiotu.

Organizator: Marlena Derlukiewicz, Arleta Pastewska E-mail: m.derlukiewicz@wmodn.elblogy

\

01\

Kierunek polityki oSwiatowej panstwa nr 8

0 o Jakwspieraé uczniéw w samodzielnym uczeniu sig?
N

JO-

Forma szkolenia: online Liczba godzin: 4

Zakres tresci:
¢ Na czym polegajg mechanizmy uczenia sig?
e Jakie strategie pomagajq uczniom sig uczy€?
¢ Przyktady metod i technik zwiekszajgcych efektywnos¢€ uczenia sig.

Q‘ganizator: Maria Chodakowska-Malkiewicz, Anna Szelgqg E-mail: m.chodokowsko@wmodn.elblo@
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Kierunek polityki oSwiatowej painstwa nr 8

01\

JO-
JO

naukowych i projektowych

Forma szkolenia: stacjonarna l online

Zakres tresci:

dydaktycznych oraz zastosowanie sztucznej
rozwigzywania problemow.

\Orgunizatorz Janina Meller, Monika Stasiak

o Projektowanie procesu ksztatcenia z wykorzystaniem metod

e Co tgczy metode naukowq, konstruktywizm i metody aktywizujgce w edukacji?
e Uczestnicy poznajg metody rozwijania mys$lenia naukowego i kompetencji badawczych
ucznidéw, skuteczne strategie nauczania, metode STEAM, modele planowania zajet

\

Liczba godzin: 4

inteligencji jako wsparcia procesu

E-mail: j.meller@wmodn.elblqu

01\

Kierunek polityki o§wiatowej panistwa nr 8

JO-

Forma szkolenia: online

Zakres tresci:
e Stacje zadaniowe jako sposbb na zwigkszenie
W procesie uczenid sig.

na réznych przedmiotach.

Qgcmizator: Anna Szelqg, Maria Chodakowska-Malkiewicz

O o Stacjezadaniowe w procesie uczenia sie i zapamietywania

e Wykorzystanie stacji zadaniowych do wspierania zapamigtywania tresci i utrwalania wiedzy

\

Liczba godzin: 3

aktywnosci i zaangazowania ucznidw

E-mail: o.szelog@wmodn.elblagy

37



/

JoRO

Za

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: wg potrzeb

kol-ganizator: Pawet Niemczuk E-mail: p.niemczuk@wmodn.elblog.y

\

Kierunek polityki oSwiatowej panstwa nr 5

.QTQ. Szkolenie “szyte na miare”

kres tresci:

Szkolenie opracowywane na podstawie tematu wskazanego przez placoéwke
i dostosowywane — w miare mozliwosci — do konkretnych potrzeb zespotu nauczycielskiego.
Temat okresla placéwka, a my w miare mozliwosci dopasowujemy tresci i forme
do aktualnych potrzeb zespotu.

Praktycznie, konkretnie, skutecznie.

_ o}\

JO
)

Forma szkolenia: stacjonarna Liczba godzin: 3

Zakres tresci:

qunizator: Marlena Derlukiewicz E-mail: m.derlukiewicz@wmodn.elblcgy

\

Kierunek polityki oSwiatowej panstwa nr 8

o Sztuka czytania i pisania, czyli jak na réznych przedmiotach
— doskonali¢ umiejetnos¢ tworzenia i rozumienia informaciji

Doskonalenie umiejetnoSci czytania i rozumienia tekstu oraz pisania na réznych
przedmiotach.

Sztuka argumentowania i tworzenia notatek jako niezbedny element lekciji.

Cwiczenia praktyczne z wykorzystaniem réznorodnych technik i metod pracy aktywizujgcych
uczniéw, np. Sladéw twojego myslenia, W-Ch-N, Antares, fi szki autokorektywne;.
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O' Kierunek polityki oSwiatowej panstwa nr 5

000 Umiejetnosci kluczowe ucznia a wyniki egzaminu zawodowego
Forma szkolenia: stacjonarnal online Liczba godzin: 4
Zakres tresci:

e Wptyw umiejetnosci kluczowych na wynik egzaminu zawodowego.

¢ Umiejetnosci kluczowe a umiejetnosci fundamentalne i przekrojowe.

e Rada pedagogiczna  jako  zespdt  zadaniowy ~w  ksztafceniu  umiejetnosci
ponadprzedmiotowych.

e Dziatania nauczycieli ksztatcenia ogdlnego wspierajgce przygotowanie ucznia do egzaminu.

kol-ganizator: Matgorzata Sowicka, Joanna Poznikiewicz E-mail: m.siwickc@wmodn.elblog.y

\

Kierunek polityki oSwiatowej painstwa nr 8

01\

000 Wspétpraca catej rady pedagogicznej — kluczem do sukcesu

—~—~— edukacyjnego

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 4
Zakres tresci:

e Jak na rbéznych przedmiotach doskonali€ umiejetnosci wymagane na egzaminie
6smoklasisty. 21 sposobéw na podniesienie efektow ksztatcenia.

e Doskonalenie umiejetnoSci czytania, rozumienia tekstu oraz pisania na rdéznych
przedmiotach.

e Ksztattowanie myslenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejScie do nauczania
przedmiotébw  przyrodniczych i Scistych oraz poprzez rozwijanie  umiejetnosci
matematycznych w ksztatceniu ogdinym.

¢ Imersja jezykowa jako skuteczna forma nauczania jezyka obcego w klasie.

Organizator: Marlena Derlukiewicz, Maria Chodakowska-Malkiewicz, Arleta Pastewska

Qmailz m.derlukiewicz@wmodn.elblag.pl /
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! Kierunek polityki oSwiatowej panstwa nr 1

JoRO

Forma szkolenia: stacjonarna

Zakres tresci:

annizatorz tukasz Kogut

0 o Zabawytwérczo-badawcze w szkole/przedszkolu

¢ Planowanie zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metody eksperymentu.
e Popularyzowanie eksperymentowania na kazdym etapie rozwoju dziecka.

\

Liczba godzin: 5

E-mail: I.kogut@wmodn.elblogy
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O' Kierunek polityki oswiatowej paistwa nr 2

000 Badania uczniow i nauczycieli pod kgtem przebiegu procesu

~—~—~ uczenia sig, ich omoéwienie i wnioskowanie w celu poczynienia
rekomendaciji

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 4

Zakres tresci:

e Ankietowanie szkot (uczniowie, nauczyciele, dyrektor) pod kgtem wykorzystywania wynikow
egzamindéw zewnetrznych.

e Ombwienie wynikdw podczas zebrania rady pedagogiczne;.

e Pomoc w planowaniu dziatah na podstawie wnioskéw i rekomendacji wynikajgcych
z badania.

annizqtor: Beata Gadomska E-mail: b.godomsko@wmodn.elblogy

4 N

! Kierunek polityki oSwiatowej panstwa nr 5

oo ©d wnioskow do dziatan - jak cata szkota pracuje na sukces
~—~— egzaminacyjny? Proste sposoby na podniesienie wynikow na
kazdej lekciji

JoRO

Forma szkolenia: stacjonarna Liczba godzin: 4

Zakres tresci:

e Egzamin to sprawa nas wszystkich — budowanie wspétodpowiedzialnosci, zrozumienie roli
kazdego nauczyciela w sukcesie egzaminacyjnym szkoty. Przektadanie rekomendacji na jezyk
~mojego przedmiotu”, czyli wdrazanie prostych mikrodziatah wspierajgcych ucznidbw na
kazdym przedmiocie.

e Tworzenie Interdyscyplinarnego Planu Dziatah — poznanie przez nauczycieli przyktaddéw
konkretnych, uniwersalnych technik pracy (np. elementy oceniania ksztattujgcego, zadania
rozwijajgce myslenie krytyczne), ktére utatwig uczniom radzenie sobie z arkuszem
egzaminacyjnym. Monitorowanie postepdéw i kultura informacji zwrotne;j.

¢ Wzmochienie wspbtpracy miedzyprzedmiotowej nauczycieli.

kOrgunizator: Beata Gadomska, Monika Stasiak E-mail: b.godomsko@wmodn.elblqg.y
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! Kierunek polityki oSwiatowej panstwa nr 5

o Wykorzystanie wynikéw egzaminéw zewnetrznych w procesie
~— analizowania i doskonalenia efektow pracy nauczyciela

JoQO
JO

Zakres tresci:
¢ Analiza wynikébw egzaminacyjnych.
e Wykorzystanie analizy wynikéw do poprawy efektow ksztatcenia.

Forma szkolenia: stacjonarnal online Liczba godzin: 3

annizqtor: Andrzej Gotota E-mail: o.goloto@wmodn.elbldgy

\

/

e Jak skutecznie analizowaé wyniki egzaminu 6smoklasisty?
efektywnosci nauczania.
ksztattowania kompetenciji przedmiotowych i ponadprzedmiotowych.

Organizator: Beata Gadomska, Monika Stasiak, Maria Chodakowska-Malkiewicz
Qmail: b.gadomska@wmodn.elblag.pl

O' Wykorzystanie wynikéw egzaminu ésmoklasisty do podnoszenia
| efektywnosci nauczania w szkole
200
Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 4
Zakres tresci:

e Wycigganie wnioskéw i rekomendacji do podnoszenia jakosci pracy szkoty i podnoszenia

e Wspdlna odpowiedzialno§¢ wszystkich nauczycieli za wyniki egzamindw w kontekscie

\

/
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Wykorzystanie technologii
% informacyjno-komunikacyjnych

w edukaciji
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(')_ Kierunek polityki oéwiatowej panstwa nr 4

o C)_O Efektywne korzystanie ze Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej
~~~ (ZPE) w nauczaniu

Forma szkolenia: online Liczba godzin: 3
Zakres tresci:

e Celem szkolenia jest zapoznanie nauczycieli z zaawansowanymi funkcjami Zintegrowane;j
Platformy Edukacyjnej (ZPE) i sposobami jej efektywnego wykorzystania w codziennej pracy.

e Uczestnicy nauczq sig, jak wyszukiwaé i adaptowac zasoby edukacyjne, tworzyé wiasne
materiaty interaktywne oraz planowaé prace z uczniami.

¢ Szkolenie ktadzie nacisk na praktyczne aspekty pracy z platformq, ktére wspierajqg realizacje
podstawy programowej i rozwijanie kompetenciji kluczowych uczniéw.

annizator: Jerzy Dorozko E-mail: j.dorzko@wmodn.elblogy

4 N

! Kierunek polityki oswiatowej painstwa nr 4

Q

o (% Laboratorium podejrzliwosci, czyli zanim klikniesz. Bezpieczny
——— prompt, dezinformacja i cyberzagrozenia

Forma szkolenia: online Liczba godzin: 3
Zakres tresci:

e Szkolenie fqgczqgce wiedze o cyberbezpieczehstwie i sztucznej inteligencji z praktycznymi
¢wiczeniami, ktére pomogqg nauczycielom lepiej chroni€ dane, cyfrowy wizerunek i wiasny
dorobek zawodowy. Uczestnicy nauczqg si¢ bezpiecznego zarzgdzania hastami, korzystania
z menedzera haset, wdrazania uwierzytelniania dwusktadnikowego, a takze rozpoznawania
wspbtczesnych zagrozen, takich jak deepfake i klonowanie gtosu.

e Waznym elementem szkolenia jest réwniez technika ,bezpiecznego promptu”, dzigki ktorej
mozna korzysta€ z Al bez ujawniania danych ucznidéw i wiasnej prywatnosci. Pokaze ono
rébwniez, jak odréznia wiarygodne treSci od dezinformacji, jok zadba¢ o higieng cyfrowg,
a jednocze$nie dostarczy uczestnikom gotowych narzedzi i rozwigzah do pracy z uczniami,
wspierajgc rozw6j Swiadomych i odpowiedzialnych uzytkownikéw technologii.

annizator: Jerzy Dorozko E-mail: j.dorozko@wmodn.elblogy
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Kierunek polityki oswiatowej painstwa nr 4

01\

0o Sztuczna inteligencja jako wsparcie nauczyciela. Od inspiraciji
—~—~— po personalizacje nauki

Forma szkolenia: online Liczba godzin: 3
Zakres tresci:

e Wykorzystanie Al w tworzeniu i personalizacji materiatdw dydaktycznych.
e Formutowanie skutecznych promptéw do pracy z narzedziami Al.
e Ocena rezultatéw pracy Al.

Q‘gunizator: Anna Szelqg E-mail: G.szelqg@wmodn.elblog.pl/

\

Kierunek polityki oswiatowej painstwa nr 4

_ OP

o Tworz, oceniaj, inspiruj: sztuczna inteligencja w tworzeniu zadan
~— iinformacji zwrotnej. Praktyczne przyktady

JO
)

Forma szkolenia: online Liczba godzin: 3

Zakres tresci:

e Praktyczne szkolenie dla nauczycieli pokazujgce, jak sztuczna inteligencja pozwala
zaoszczedzi€ czas w codziennej pracy.

e Uczestnicy dowiedzq sig, jak tworzy€ z wykorzystaniem sztucznej inteligencji zréznicowane
treSci dostosowane do poziomu ucznidow.

e Kluczowym elementem szkolenia bedzie nauka bezpiecznej, wstgpnej oceny prac przez Al
- Z bezwzglednym naciskiem na anonimizacje danych.

e Dzieki pakietowi gotowych szablondw uczestnicy szybko ograniczg rutynowe obowiqzki
i odzyskajq przestrzefh na tworcze nauczanie.

annizqtor: Jerzy Dorozko E-mail: j.dorozko@wmodn.elblogy
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O' Kierunek polityki oswiatowej painstwa nr 4

000 Wykorzystanie sprzetu cyfrowego w pracy nauczyciela

Forma szkolenia: stacjonarna Liczba godzin: 4
Zakres tresci:

e Przygotowanie sprzetu dostarczonego w ramach KPO (tablety, chromebooki, laptopy)
do pracy w szkole.
e Praca na ZPE z wykorzystaniem kont utworzonych w SIO.

kOrgunizator: Andrzej Gotota E-mail: o.golota@wmodn.elblcgy
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! Kierunek polityki oSwiatowej panstwa nr 5

O o Dylematy wspéipracy nauczycieliz rodzicami

JoRO

Forma szkolenia: stacjonarna Liczba godzin: 4

Zakres tresci:

Ptaszczyzny wspotpracy szkota — dom.

Obszary odpowiedzialnosci rodzicow i nauczycieli.
Metodyczna rozmowa z rodzicem.

Model FUKO jako narzedzie skutecznej komunikaciji z rodzicami.

kOrganizqtor: Irena Pozdziech E-mail: i.pozdziech@wmodn.elblo@

~

OP

Kierunek polityki oSwiatowej painstwa nr 5

o_o (Nie)zwykty wychowawca klasy

JO-

Forma szkolenia: online Liczba godzin: 4

Zakres tresci:
e Program wychowawczy jako podstawowe narzedzie pracy kazdego wychowawcy.
e Budowanie pozycji lidera w zespole klasowym: dostrzeganie potencijatu klasy, podejmowanie
decyzji w zespole, inspiracja i utrzymywanie motywaciji w klasie, wzbudzanie checi dziataniag,
strategie rozwigzywania konfl iktow.

annizqtor: tukasz Kogut E-mail: I.kogut@wmodn.elblogy
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Kierunek polityki oSwiatowej panstwa nr 6

Q

O 0 o Postepowanie wobec dyskryminacii i wykluczeniu spotecznemu
——— wszkole

Forma szkolenia: stacjonarna Liczba godzin: 4
Zakres tresci:

e Zakres zjawisk: dyskryminacija, wykluczenie.

e Podstawa prawna wspierajgca prace nauczyciela.

e Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny jako podstawa dziatah wychowawczych rad
pedagogicznych.

e Mobbing jako specyficzny typ agresji réwiesniczej (scenariusz autorstwa profesora
J. Pyzalskiego).

annizator: Bozena Rokicka E-mail: b.rokicko@wmodn.elblogy

4 N

O' Kierunek polityki oSwiatowej panstwa nr 6

Q00 Profilaktyka uzalezniefh behawioralnych i przeciwdziatania

~—~—~— przemocy rowiesniczej

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 4
Zakres tresci:

¢ Eliminowanie czynnikéw ryzyka.

e Budowanie czynnikdédw chronigcych.

e Rozwijanie umiejetnoSci psychospotecznych dziecka i kompetencji wychowawczych
rodzicow.

e Profilaktyka przemocy (scenariusz zajec).

annizator: Bozena Rokicka E-mail: b.rokicko@wmodn.elblogy
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Kierunek polityki oSwiatowej panstwa nr 5

O o Szkotaidom - wspéiny front wychowawczy

JoRO

Forma szkolenia: online Liczba godzin: 4

Zakres tresci:

e Wspbtpraca szkoty i rodziny jako kluczowy element procesu wychowawczo-edukacyjnego.

e Znaczenie partnerskich relacji migedzy rodzicami a szkotg oraz ich wptyw na rozwdj,
funkcjonowanie i osiggnigcia ucznidw.

e Cele wspdlnego frontu wychowawczego ze szczegdlnym uwzglednieniem koniecznosci
zapewnienia spodjnosci oddziatywan wychowawczych realizowanych przez rodzicdw
i uczqgcych.

Organizator: tukasz Kogut E-mail: I.kogut@wmodn.elblo@

\

Kierunek polityki oSwiatowej panstwa nr 5

01\

' Trudne zachowania uczniéw — propozycja rozwigzan
[oyeNe) ; .
——— wychowawczych wedtug prof. Jacka Pyzalskiego
Forma szkolenia: stacjonarnal online Liczba godzin: 5
Zakres tresci:

e Zaburzenia zachowania. Mechanizm powstawania.
e Zasada peku kluczy. Relacja przed metodq. Zasada schoddw.
e W strong konkretnych sposobéw, czyli o roli wzmocnieh pozytywnych i negatywnych.

kOrgunizqtor: Bozena Rokicka E-mail: b.rokickc@wmodn.elblogy

51



4 N

Kierunek polityki oSwiatowej paistwanr1, 5, 6

Q

O O o Uczefi pod napieciem - jak czytaé trudne zachowania uczniéw przez
——~— pryzmat emocji i potrzeb

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 4
Zakres tresci:

e Za buntem, wycofaniem, agresjq, prowokacjqg czy brakiem zaangazowania czegsto kryje sie
co$ wiecej niz ,trudne zachowanie”. W Swiecie intensywnych emocji, presji i wyzwan
rozwojowych miodzi ludzie nie zawsze potrafi g powiedzie¢, czego potrzebujg — dlatego
czesto komunikujg to swoim zachowaniem. Podczas szkolenia przyjrzymy sie
emocjonalnemu Swiatu wspodtczesnych nastolatkédw oraz temu, jak dojrzewajgcy mozg
wptywa na ich reakcje, decyzje i relacje.

e Wyprébujemy nowq perspektywe rozumienia zachowah ucznidw — opartg na emocjach,
potrzebach i budowaniu poczucia bezpieczehstwa.

e Dowiemy sie réwniez, jak reagowac w sytuacjach napigcia i konfl iktu tak, by nie eskalowaé¢
trudnych zachowan, ale wspieraé mtodych ludzi w odzyskiwaniu réwnowagi i poczucia
sprawczosci.

Q’gunizator: dr Ewa Leszczynska, Pawet Niemczuk E-mail: e.Ieszczynsko@wmodn.eIblog.y

4 N

- Kierunek polityki oSwiatowej painstwa nr 5

o
ré;g_ Wyzwania nhauczyciela wychowawcy

r— r— pr—

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 4

Zakres tresci:

e Praca z uczniem z trudnosciami w zachowaniu i ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
e Zapobieganie konfl iktom na lekcji i w szkole, przy wykorzystaniu niekonwencjonalnych metod
pracy — europejski projekt edukacyjny wpisany w realizacje podstaw programowych.

Organizator: Maria Chodakowska-Malkiewicz, Irena Pozdziech

Qmailz m.chodakowska@wmodn.elblag.pl /
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% Zarzgdzanie szkotq, prawo oswiatowe
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4 N

Awans zawodowy nhauczyciela

20

JoRO

Forma szkolenia: stacjonarnal online Liczba godzin: 4

Zakres tresci:
e Procedury ubiegania sie¢ o awans nauczyciela. Nauczyciel przygotowujqcy si¢ do zawodu,
nauczyciel mianowany, nauczyciel dyplomowany.
¢ Rola i zadania mentora.

qunizator: Bozena Rokicka E-mail: b.rokicko@wmodn.elblogy

4 A

O' Ocena pracy nhauczyciela wg nowych zasad — omowienie procedury
| ikryteriow oceny

200

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 2

Zakres tresci:

¢ Przedstawienie znowelizowanych zapisdw ustawy Karta Nauczyciela oraz rozporzqdzenia
W sprawie oceny pracy nauczyciela.

e Ombwienie zasad oceny pracy nauczyciela, szczegdtowych kryteribw oceny i trybu
odwotawczego.

¢ Korelacja oceny pracy z nowq $ciezkg awansu zawodowego nauczyciela.

kOrgunizator: Joanna Poznikiewicz, Pawet Niemczuk E-mqu:j.poznikiewicz@wmodn.elblcg.y
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4 N

O' Odpowiedzialnosé prawna nauczyciela. Etyka zawodowa
>__| nauczyciela
200
Forma szkolenia: online Liczba godzin: 4
Zakres tresci:

¢ Najwigksze zagrozenia pociggajgce odpowiedzialnos¢ karng.
e Przygotowanie nauczycieli do reagowania na sytuacije nieprzewidziane.
e Zbior zasad utatwiajgcych rozstrzyganie problemoéw etycznych.

qunizatorz dr Beata Pabian, Matgorzata Sowicka E-mail: b.pabion@wmodn.elbldw

4 N

Kierunek polityki oSwiatowej paistwa nr 2

oo Prawa nauczyciela. Poszanowanie praw i godnosci nauczyciela
~—~— podczas wypetniania obowigzkéw zwigzanych z pracq
dydaktyczng, wychowawczq i opiekunczq

JoRO

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 4

Zakres tresci:
¢ Prawa nauczycieli wobec ucznidw i rodzicow.
e Obowiqzki rodzicow wobec dziecka i szkoty.
¢ Umiejetnos¢ odpowiadania i reagowania na zarzuty i pisma rodzicow.

annizqtor: dr Beata Pabian, Matgorzata Sowicka E-mail: b.pobion@wmodn.elblag.y
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% Reforma edukacji - Kompas Jutra
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/

(')_ Kierunek polityki o§wiatowej panstwa nr1

o &) Budowanie systemu komunikacji alternatywnej jako jeden

——~— zelementéow reformy Kompasu Jutra

Forma szkolenia: stacjonarna Liczba godzin: 4
Zakres tresci:

annizator: Pawet Niemczuk E-mail: p.niemczuk@wmodn.elblo@

\

Uczestnicy szkolenia zapoznajq sig z réznymi systemami komunikacyjnymi, ktére umozliwiajg
uczniom majgcym trudnoSci w porozumiewaniu si¢ nabycie kompetencji w zakresie
wyrazania woli — zarébwno na poziomie przekazuy, jak i odbioru informacii.

Uczestnicy poznajg réwniez sposoby budowania systemoéw komunikacyjnych w oparciu
o potrzeby stownikowe, uwzgledniajqc rézne typy Srodowisk, w ktérych przebywajq uczniowie
z zaburzeniami komunikacyjnymi.

/

O' Kierunek polityki oswiatowej panstwa nr1

O O 0 Doradztwozawodowe w Reformie 26. Kompetencje Jutra jako
——~— podstawa sukcesu zawodowego ucznia

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 4
Zakres tresci:

qunizatorz Matgorzata Sowicka, Joanna Poznikiewicz E-mail: m.sowickq@wmodn.elblag.y

\

Zadania z zakresu doradztwa zawodowego w kontekscie znowelizowanych aktéw prawnych.
Nowa podstawa programowa a rozporzgdzenie o doradztwie zawodowym.

Rola doradcy zawodowego, nauczycieli i specjalistow.

Budowanie programu doradztwa zawodowego w szkole - rada pedagogiczna jako zespot
zadaniowy.
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Kierunek polityki oSwiatowej panstwa nr 1

o Edukacja Jutra - projektowanie procesu dydaktycznego w oparciu
— o kompetencje kluczowe z wykorzystaniem neurodydaktyki

JoRO
JO

Forma szkolenia: stacjonarna Liczba godzin

Zakres tresci:
¢ Projektowanie procesu dydaktycznego w oparciu o kompetencje kluczowe.
e Praktyczne zasady neurodydaktyki i zastosowanie ich w planowaniu lekciji.

Jutra”.

Organizator: Joanna Poznikiewicz, dr Beata Pabian, Matgorzata Sowicka
Qmail: j-poznikiewicz@wmodn.elblag.pl

e Wypracowanie kierunkdw zmian w organizacji procesu uczenia si¢ zgodnie z ideq ,Edukacji

\

‘4

)

/

O' Kompas Jutra a zapisy okreslone rozporzgdzeniem w sprawie
.| wymagan wobec szkét i placéwek - wymagania od 1do 3

200

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin

Zakres tresci:

e Zrozumienie idei i struktury Kompasu Jutra.
e Znajomos¢ i znaczenie wymagan (1-3) dla jakosci pracy szkoty: 1. Procesy edukacyjne

i umiejetnosci okres§lone w podstawie programowej. 3. Respektowane sq normy spoteczne.
e Powigzanie Kompasu Jutra z wymaganiami.
¢ Planowanie dziatah z wykorzystaniem Kompasu Jutra.
¢ Projektowanie dziatah szkoty oraz prezentacja dobrych praktyk.

Q‘gunizator: Joanna Poznikiewicz, Matgorzata Sowicka E-mail: j.poznikiewicz@wmodn.elblag

zorganizowane w sposbéb sprzyjajgcy uczeniu sig. 2. Uczniowie nabywajg wiadomoSci

")

\

24

sq
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4 N

Kierunek polityki oSwiatowej painstwa nr 1, 2

Q

O 0 0 Kompaswartosci - jak wspieraé miodych ludzi w odkrywaniu tego,
—~—~— conhaprawde wazne

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 4
Zakres tresci:

e WspdiczedSni mtodzi ludzie dorastajg w Swiecie petnym mozliwosci, wybordéw i nieustannie
zmieniajgcych sie wzorcow. Coraz czeSciej jednak zmagajg sie z pytaniami o sens,
tozsamos¢, kierunek dziatania i wartosSci, ktére mogtyby sta¢ sie dla nich wewnetrznym
drogowskazem. Podczas szkolenia przyjrzymy sie roli warto$ci w rozwoju mtodego cztowieka
oraz temu, jak wspiera¢ ucznibw w budowaniu dojrzatej tozsamosci, odpowiedzialnosci
i poczucia sensu.

e Porozmawiamy o tym, dlaczego mtodzi ludzie potrzebujq dzi$ nie tylko wiedzy i umiejetnosci,
ale réwniez wewnetrznego kompasu pomagajgcego podejmowac decyzje, budowac relacje
i odnajdywac¢ swoje miejsce w Swiecie.

e tqgczgc perspektywe psychologiczng i wychowawczg, zastanowimy sig, jak rozmawiac
z mtodziezq o wartosciach w sposdb autentyczny, inspirujgcy i bliski ich doswiadczeniom.

e Poznamy praktyczne sposoby wspierania mtodych ludzi w odkrywaniu tego, co naprawde
wazne oraz w przektadaniu warto$ci na codzienne wybory i dziatania.

annizator: Anna Kaminska, dr Ewa Leszczynska E-mail: a.kominsko@wmodn.elblow

4 N

(')_ Kierunek polityki o§wiatowej panstwa nr 5

o (% Ocena funkcjonalna w klasach I-lll oraz narzedzia do jej

—~— przeprowadzenia

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 3
Zakres tresci:

e Uczestnicy zapoznajg sie z prawnymi podstawami oceny funkcjonalnej oraz z celami
i zakresem tej diagnozy.

e Szkolenie odpowie na pytania: czy szkota ma obowigzek przeprowadzenia oceny
funkcjonalnej ucznia, kto i w jaki sposdb jg przeprowadza oraz jakie rekomendowane
narzedzia mozna stosowac w klasach I-lll szkoty podstawowe.

kOrganizcﬂor: Pawet Niemczuk E-mail: p.niemczuk@wmodn.elblo@
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/

(')_ Kierunek polityki oéwiatowej panstwa nr 5

o &) Ocena funkcjonalna ucznia w klasach IV - Vil oraz narzedzia do jej
——~— przeprowadzenia

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 3
Zakres tresci:

annizator: Pawet Niemczuk E-mail: p.niemczuk@wmodn.elblog.y

\

Uczestnicy zapoznajg sie z prawnymi podstawami oceny funkcjonalnej oraz z celami
i zakresem tej diagnozy.

Szkolenie odpowie na pytania: czy szkola ma obowiqzek przeprowadzenia oceny
funkcjonalnej ucznia, kto i w jaki sposdb jg przeprowadza oraz jakie rekomendowane
narzedzia mozna stosowaé w klasach IV-VIIl szkoty podstawowe.

/

JoRO

Za

Forma szkolenia: stacjonarna Liczba godzin: 4

kol-ganizator: Beata Gadomska E-mail: b.godomskq@wmodn.elblow

\

Kierunek polityki oswiatowej panstwa nr1

oo ©9d intencji do odpowiedzialnego dziatania. Jak budowaé
~—~— sprawczosé uczniow w swietle nowej podstawy programowej
Kompas Jutra

kres tresci:

Sprawczos¢ jako filar nowej podstawy programowej: poznanie i prawidtowa interpretacja
zapisdbw nowej podstawy programowej w zakresie ksztattowania sprawczosci i kompetencii
przekrojowych.

Budowanie sprawczo$ci w procesie uczenia sig: planowanie procesu dydaktycznego
wspierajgce aktywne branie odpowiedzialno$¢ za planowanie i efekty swojego uczenia sig
przez ucznia.

Sprawczo$€ w obszarze dziatalnosci wychowawczo-profilaktycznej szkoty - narzedzia do
wdrozenia skutecznej informacji zwrotnej i samooceny uczniowskie;.

Ewaluacja szkolna i rola nauczyciela jako mentora, czyli organizowanie dziatah
wychowawczych, zwigkszajgce partycypacje ucznidw w zyciu szkoty i klasy.
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4 N

Kierunek polityki oSwiatowej panstwa nr 1

00 Reforma 26. Kompas Jutra - zmiany w podstawie programowej.
—~— Profil absolwenta i absolwentki przedszkola

JoRO

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 3

Zakres tresci:

Kluczowe zmiany od wrzeénia 2026 r.

Kompetencje przysztosci.

Obszary zmiany pracy przedszkola.

Wzrost znaczenia zaje€ praktycznych w ksztatceniu kompetencji fundamentalnych,
przekrojowych i sprawczosci.

Wyzwania zwiqzane z pracq w ksztatceniu kompetenciji.

e Profil absolwenta.

annizqtor: Matgorzata Sowicka, Joanna Poznikiewicz E-mail: m.sowicka@wmodn.elblcgw

4 N

Kierunek polityki oSwiatowej panstwa nr1

o Reforma26.Kompas Jutra - zmiany w podstawie programowej.
— Profil absolwenta i absolwentki szkoty podstawowej

JoRO
JO

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 4

Zakres tresci:

Kluczowe zmiany od wrzeénia 2026 r.

Kompetencje przysztosci.

Obszary zmiany pracy szkoty.

Wyzwania zwigzane z pracq w ksztatceniu kompetenciji.

Wzrost znaczenia zajec praktycznych i metody projektu edukacyjnego.

annizator: Matgorzata Sowicka, Joanna Poznikiewicz E-mail: m.sowickd@wmodn.elblaw
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Kierunek polityki oSwiatowej panstwa nr 1

00 Reforma 26. Kompas Jutra - zmiany w podstawie programowej.
—~— Profil absolwenta liceum

JoRO

Zakres tresci:

Wyzwania w ksztatceniu ogdlnym.

Nowy profil absolwenta.

Kluczowe zmiany od wrzesnia 2027 r.

Obszary zmiany pracy szkoty.

Kompetencje przysztosci.

Wyzwania zwiqzane z pracq w ksztatceniu kompetenciji.

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 4

annizator: Matgorzata Sowicka, Joanna Poznikiewicz E-mail: m.sowicko@wmodn.elblow

\

/

Kierunek polityki oS§wiatowej paistwa nr1

Reforma 26. Kompas Jutra - zmiany w podstawie programowej.
oo . . s .
—~— Profil absolwenta szkoty branzowej i technikum

JoQO

Zakres tresci:

Kluczowe zmiany od wrzeénia 2026 r.
Kompetencje przysztosci.

Obszary zmiany pracy przedszkola.

przekrojowych i sprawczosci.
Wyzwania zwigzane z pracq w ksztatceniu kompetencii.
e Profil absolwenta.

\

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 4

Wzrost znaczenia zaje€ praktycznych w ksztatceniu kompetencji fundamentalnych,

ngnizqtor: Matgorzata Sowicka, Joanna Poznikiewicz E-mail: m.sowicka@wmodn.elblag.y
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4 N

Kierunek polityki oSwiatowej panstwa nr 1

o o Rutyny myslenia krytycznego w szkole podstawowej jako wsparcie
—~— kompetencji poznawczych ucznia w realizacji Kompasu Jutra

JoRO

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 4

Zakres tresci:
e Cechy myslenia krytycznego.
e MySlenie krytyczne a dostrzeganie zwigzkdédw przyczynowo - skutkowych, podejmowanie
decyzji, rozwigzywanie problemoéw, ocenianie, weryfikacja opinii i faktow.
¢ MysSlenie krytyczne w nowej podstawie programowe;.
¢ Przyktady wykorzystania rutyn myslenia krytycznego.

annizator: Beata Gadomska E-mail: b.godomsko@wmodn.elblow

4 N

O' Kierunek polityki oSwiatowej panstwa nr 8

O o0 o Szkolnaturystyka i krajoznawstwo w Swietle reformy Kompas Jutra
Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 3
Zakres tresci:

¢ Organizacja szkolnej turystyki i krajoznawstwa w Swietle obowigzujgcych przepisdw prawa.
e Wycieczka szkolna jako wspieranie ciekawosci i aktywnosci poznawczej ucznidw poprzez
promowanie ksztatcenia interdyscyplinarnego i pracy projektowe;.

Qrganizator: Tomasz Szuszkiewicz E-mail: t.szuszkiewicz@wmodn.elblog.y

63



4 N

O' Kierunek polityki oSwiatowej panstwa nr 1
' ~ ~ Tydzien projektowy i interdyscyplinarne projekty edukacyjne
[oyeNe) - p H-
——— w Kompasie Jutra. Jak krok po kroku budowac sprawczosc
uczniow?
Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 4
Zakres tresci:

e Zrozumienie sensu wprowadzenia Tygodnia Projektowego jaoko narzedzia bezposrednio

realizujgcego cele Kompasu Jutra w zakresie sprawczosci i kompetencji przekrojowych.

Integrowanie  treSci réznych przedmiotéw wokot interdyscyplinarnych  modutéw

tematycznych.

e Sposoby planowania, monitorowania i publicznego prezentowania projektéw edukacyjnych
realizowanych przez uczniéw.

e Zasady oceniania ksztattujgcego zastosowane podczas realizacji projektu.

Q’ganizatorz Beata Gadomska, Magdalena Jankun E-mail: b.godomskq@wmodn.elblag.y

\

Kierunek polityki oSwiatowej panstwa nr1

OP

Zmiany w prawie oSwiatowym - obowigzki nauczycieli

oo P . . .

~~=  szkoty/przedszkola/placéwki w mysl ustanowionych zmian
w zapisach prawa. Reforma 26. Kompas Jutra

JO-

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 4

Zakres tresci:

Reforma 26 — fakty, obowiqzki i interpretacije.

Kontekst i zatozenia Kompasu Jutra.

Praktyczne wdrazanie zmian w szkole/placéwce — obowigzek czy iluzja.
Rola dyrektora szkoty/placéwki w realizaciji Reformy 26.

Uczen/dziecko w centrum zmian — indywidualizacja i wsparcie.

kOrgunizator: Joanna Poznikiewicz, Matgorzata Sowicka E-mail: j.poznikiewicz@wmodn.elblogy
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Wspomaganie szkot i placowek

Kazda szkota jest inna, dlatego skuteczne wsparcie powinno
uwzgledniaé jej specyfike, potrzeby i cele rozwojowe. Oferujemy
kompleksowe wspomaganie, ktéore pomaga planowaé i realizowaé
dziatania stuizgce podnoszeniu jakosci pracy szkoty/placéwki oraz
wzmachianiu kompetencji nauczycieli.

W ramach wspomagania:
e pomagamy zidentyfikowaé potrzeby szkoty,
e planujemy dziatania stuzgce ich zaspokojeniu,
e realizujemy formy wsparcia m.in. szkolenia rady pedagogicznej,
warsztaty, konsultacje indywidualne i zespotowe,
e wspdlnie ze szkotg dokonujemy oceny osiqggnietych rezultatéw.

Wszystkie dziatania tworzone sq we wspbtpracy ze szkotg/placéwkg
i odpowiadajqg na jej rzeczywiste potrzeby.

e Podniesienie jakosci pracy szkoty.

0 ﬁ' Oczekiwane rezultaty

i

e Rozwdj kompetencji nauczycieli.
Rozwdj wspotpracy pomigdzy
nauczycielami i kadrg zarzqdzajgcaq.
Poprawa umiejetnosci diagnozy potrzeb

i stanu szkoty/placéwki.
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Kto poprowadzi Was przez ten proces?

e Anna Szelgg — koordynator ds. wspomagania szkot i placowek,

konsultant ds. bibliotek systemu oSwiaty, kompetenciji cyfrowych
i medialnych
e Nauczyciele konsultanci i doradcy metodyczni - zgonie

z potrzebami szkoty/placowki

Szczegoty oferty
Szczegbtowy program wspomagania, harmonogram dziatan oraz
warunki realizacji sqg dostosowywane do potrzeb szkoty.

Jes§li chcq Panstwo, aby skontaktowat sie z Wami koordynator
ds. wspomagania w celu omowienia szczegdtdow i przygotowania
indywidualnego planu wspomagania, prosimy o wypetnienie
formularza zgtoszeniowego.
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Obszar wspomagania

Podnoszenie efektow ksztalcenia
w szkole podstawowej (E8)

Skuteczne przygotowanie ucznidw do egzaminu 6ésmoklasisty wymaga
dziatah opartych na analizie potrzeb szkoty, wspdtpracy nauczycieli
oraz stosowaniu sprawdzonych metod dydaktycznych. Oferujemy
procesowe wspomaganie szkoty, ktére obejmuje diagnoze potrzeb,
wspdlne planowanie dziatan, ich realizacje oraz ewaluacje efektow.
Dziatania sg ukierunkowane na poprawe osiggnig¢ edukacyjnych
ucznidbw oraz podnoszenie jakoSci pracy szkoty.

W ramach wspomagania:

e analizujemy wyniki egzaminu ésmoklasisty i diagnoz szkolnych,

e pomagamy formutowa¢ wnioski i rekomendacje do dalszej pracy,

e wspieramy planowanie dziataf rozwojowych dostosowanych do
potrzeb szkoty,

e obserwujemy zajecia dydaktyczne i udzielamy informacji zwrotnej
nauczycielom,

e prezentujemy skuteczne strategie nauczania rozwijajqce
kompetencje ucznidw,

e wzmacniamy wspobtprace nauczycieli przedmiotéw
egzaminacyjnych oraz catej rady pedagogicznej,

e upowszechniamy dobre praktyki stuzgce poprawie efektywnoSci
ksztatceniaq,

e wspieramy szkote w planowaniu dalszego rozwoju.

Kto poprowadzi Was przez ten proces?
e Marlena Derlukiewicz - koordynator Zespotu, konsultant

ds. jezyka polskiego

Maria Chodakowska-Malkiewicz — konsultant ds. jezyka

angielskiego

Arleta Pastewska — konsultant ds. matematyki
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¥ Oczekiwane rezultaty

o O
ﬁ%% e Podniesienie jakoSci procesdw

dydaktycznych.
Rozwodj kompetencji nauczycieli w zakresie

wspierania ucznidw w osigganiu sukcesow

edukacyjnych.
Wzrost osiggnie€ edukacyjnych ucznidw.

Poprawa wynikdw egzaminu ésmoklasisty.

Szczegoty oferty
Szczegdbtowy program wspomaganid, harmonogram dziatan oraz
warunki realizacji sqg dostosowywane do potrzeb szkoty.

JesSli chcqg Panstwo, aby skontaktowat sie z Wami koordynator
Zespotu w celu omobwienia szczegdbtdow i przygotowania
indywidualnego planu wspomagania, prosimy o wypetnienie
formularza zgtoszeniowego.

——(v)
-—ﬂ' < Link do formularza @ >
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Obszar wspomagania

Praca w réznorodnej i zréznicowanej
klasie

Podniesienie skutecznosci pracy nauczycieli w klasach
o zroéznicowanych potrzebach wymaga trafnego planowania
i sprawdzonych metod. Oferujemy procesowe wspomaganie szkoty,
ktére elastycznie dopasowujemy do realnych wyzwah i potrzeb Waszej
placéwki. Nasze dziatania ukierunkowane sg na podniesienie
skutecznosci pracy nauczycieli, optymalizacje pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz budowanie przyjaznego,
dostepnego Srodowiska uczenia sie.

W ramach wspomagania:
e pomagamy zidentyfikowaé potrzeby nauczycieli w pracy
ze zréznicowanymi zespotami klasowymi,
e wzmacniamy kompetencje kadry w zakresie pracy z uczniami
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
e wspieramy nauczycieli w budowaniu wspdtpracy ze specjalistami,
rodzicami oraz dyrekcjg na rzecz ucznidéw.

Kto poprowadzi Was przez ten proces?
e Pawet Niemczuk - koordynator Zespotu, konsultant

ds. pedagogiki specjalnej
Katarzyna Chadaj — konsultant ds. pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i terapii pedagogicznej
dr Ewa Leszczyhska - konsultant ds. psychologii
dr Beata Pabian - konsultant ds. neurodydaktyki
i neurologopedii
Bozena Rokicka - konsultant ds. pedagogiki opiekuhczo-

wychowawczej

Inni specjalis§ci - zgonie z potrzebami szkoty/placéwki
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¥ Oczekiwane rezultaty

o 9

ﬁ%% e Rozwdj kompetencji nauczycieli w zakresie
pracy z uczniami o zréznicowanych
potrzebach edukacyjnych i rozwojowych.
Doskonalenie skutecznoSci indywidualizacji
procesu nauczania.
Doskonalenie organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole.
Wzmacnianie wspotpracy nauczycieli
i specjalistow.
Tworzenie bardziej dostepnego
I przyjaznego Srodowiska uczenia sie dla

wszystkich ucznidw.

Szczegoty oferty
Szczegbtowy program wspomaganiad, harmonogram dziatah oraz
warunki realizacji sqg dostosowywane do potrzeb szkoty.

JesSli chcqg Panstwo, aby skontaktowat sie¢ z Wami koordynator
Zespotu w celu omobwienia szczegbtdbw i przygotowania
indywidualnego planu wspomagania, prosimy o wypetnienie
formularza zgtoszeniowego.

- am{ V w
-—Cﬁ ( Link do formularza Q{‘) >
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Nauczyciele konsultanci

= Tomasz SZUSZKIEWICZ dyrektor@wmodn.elblag.pl
Q@® dyrcktor, nauczyciel-konsultant ' '
Ta% wychowania fizycznego
- Annha SZELAG
.:. wicedyrektor, nauczyciel-konsultant a.szelag@wmodn.elblag.pl
..‘ ds. bibliotek systemu oswiaty, kompetencji
cyfrowych i medialnych
@ drinz. Krzysztof BLASZCZAK
@ @® «kicrownik ECEE, nauczyciel-konsultant k-blaszczak@wmodn.elblag.pl
Ta® . chemii, oceniania i egzaminowania
g
-’ Katarzyna CHADAJ k.chadaj@wmodn.elblag.pl
@®@® nauczyciel-konsultant ds. pomocy ’ J ) 9-p
Tfa» psychologiczno-pedagogicznej i terapii
pedagogicznej
— Maria CHODAKOWSKA-MALKIEWICZ m.chodakowska@wmodn.elblag.pl
@@ ® nauczyciel-konsultant ds. jezyka angielskiego ’ ) g-p
&@® i curopejskich programéw edukacyjnych
Marlena DERLUKIEWICZ
1
.". nauczyciel-konsultant ds. jezyka polskiego, m.derlukiewicz@wmodn.elblag.pl
..‘ edukaciji czytelniczej i rozwijania
kreatywnosci
Jerzy DOROZKO
y
... nauczyciel-konsultant ds. informatyki j.dorozko@wmodn.elblag.pl
..‘ i wykorzystania technologii informacyjnych
i komunikacyjnych w edukaciji
- Beata GADOMSKA b.gadomska@wmodn.elblag.pl
@ @® nauczyciel-konsultant ds. kadry kierowniczej 9 ' 9-p
T@® ijczyka polskiego
-’ Andrzej GOLOTA
... ndrzej a.golota@wmodn.elblag.pl
..‘ nauczyciel-konsultant ds. matematyki i EWD
- ks. drlgor HUBACZ i.nubacz@wmodn.elblag.pl
Q®@® naouczyciel-konsultant ds. religii ' ’ 9-p
@ y g
&@® greckokatolickie;
¢ Magdalena JANKUN m.jaonkun@wmodn.elblag.pl
Q®@® rauczyciel-konsultant ds. geografii, przyrody, 1 ' 9-p
@@® - :aminowania, trener przedsiebiorczosci
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Anna KAMINSKA
nauczyciel-konsultant ds. religii
rzymskokatolickiej

tukasz KOGUT
nauczyciel-konsultant ds. pedagogiki sztuki
i edukaciji plastycznej, arteterapeuta

dr Ewa LESZCZYNSKA
nauczyciel-konsultant ds. jezykéw obcych
i psychologii

Janina MELLER
nauczyciel-konsultant ds. biologii

Pawet NIEMCZUK
nauczyciel-konsultant ds. pedagogiki
specjalnej

dr Beata PABIAN
nauczyciel-konsultant ds. przedsigbiorczoéci,
neurodydaktyki i neurologopedii

Arleta PASTEWSKA
nauczyciel-konsultant ds. matematyki

Irena POZDZIECH
nauczyciel-konsultant ds. edukacji
historycznej i obywatelskiej

Joanna POZNIKIEWICZ
nauczyciel-konsultant ds. pragmatyki
zawodowej nauczycieli w zakresie oceny
pracy i kwalifikacji, socjoterapii;

trener TUS Il st.

Bozena ROKICKA
nauczyciel-konsultant ds. pedagogiki
opiekunczo-wychowawczej, mediacji
i awansu zawodowego nauczycieli

Matgorzata SOWICKA
nauczyciel-konsultant ds. wspotpracy
z jednostkami samorzqdu terytorialnego,

kadry kierowniczej, przedmiotéw zawodowych,

doradztwa zawodowego, ksztatcenia
dorostych
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a.kaminska@wmodn.elblag.pl

l.kogut@wmodn.elblag.pl

e.leszczynska@wmodn.elblag.pl

j-meller@wmodn.elblag.pl

p.niemczuk@wmodn.elblag.pl

b.pabian@wmodn.elblag.pl

a.pastewska@wmodn.elblag.pl

i.pozdziech@wmodn.elblag.pl

j-poznikiewicz@wmodn.elblag.pl

b.rokicka@wmodn.elblag.pl

m.sowicka@wmodn.elblag.pl
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Krzysztof STASIAK
nauczyciel-konsultant ds. przedmiotow
zawodowych

Monika STASIAK
nauczyciel-konsultant ds. fizyki

Agata URBANSKA
nauczyciel-konsultant ds. edukacji
wczesnoszkolnej i innowaciji
pedagogicznych
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k.stasiak@wmodn.elblag.pl

m.stasiak@wmodn.elblag.pl

a.urbanska@wmodn.elblag.pl



Doradcy metodyczni

{

Justyna FRANCIUK jfranciuk@wmodn.elblag.pl
doradca metodyczny w zakresie matematyki

- Mariola MALKIEWICZ o

- . . m.malkiewicz@wmodn.elblag.pl
.‘. doradca metodyczny w zakresie nauczyciela
&@® . ychowania przedszkolnego

=J Emilia MARZEC . ) e.marzec@wmodn.elblag.pl
... doradca metodyczny w zakresie nauczyciela
&@® \czesnej edukacji

- Edyta MEREDYK-SZCZESIAK

g y o . e.meredyk@wmodn.elblag.pl
... doradca metodyczny w zakresie j. polskiego
&@® v szkotach podstawowych

=3 dr Elzbieta PAPROCKA
:.= doradca metodyczny w zakresie historii e-paprocka@wmodn.elblag.pl

a

= Mariusz PRZEBIEG )
Q®@® Jdoradca metodyczny w zakresie wychowania m.przebieg@wmodn.elblag.pl

[ 4
&@® fizycznego

~— Urszula STASZEWSKA
..‘ ) u.staszewska@wmodn.elblag.pl
..‘ doradca metodyczny w zakresie przyrody

=g Anna SZCZAWINSKA . . a.szczawinska@wmodn.elblag.pl
... doradca metodyczny w zakresie nauczyciela
&@® | poiskiego w szkotach ponadpodstawowych

=J Kinga ZEDLEWSKA-LONTKO‘_NSKA . k.zedlewska@wmodn.elblag.pl
... doradca metodyczny w zakresie nauczyciela
..‘ j- angielskiego w szkotach ponadpodstawowych
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Warminsko-Mazurski OSrodek Doskonalenia Nauczycieli w Elblggu

ul. Saperdw 14F, 82-300 Elblgg

sekretariat@wmodn.elblag.pl
55 643 52 52
AE:PL-46950-60623-TBBUR-18
www.wmodn.elblag.pl




	Oferta doskonalenia nauczycieli
	w roku szkolnym 2026/2027
	SZKOLENIA DLA RAD PEDAGOGICZNYCH


	Witamy!
	Silna szkoła to zespół nauczycieli, którzy uczą się, rozwijają                          i wspólnie poszukują najlepszych rozwiązań dla swoich uczniów.

	Spis treści
	O nas
	Wspieramy dyrektorów, nauczycieli oraz specjalistów oświaty w rozwoju zawodowym  i poszukiwaniu skutecznych rozwiązań odpowiadających na wyzwania współczesnej edukacji.
	Tworzymy przestrzeń do zdobywania wiedzy, wymiany doświadczeń oraz rozwijania kompetencji niezbędnych            w codziennej pracy.
	Naszą ofertę budujemy                  w oparciu o potrzeby środowiska edukacyjnego, aktualne kierunki polityki oświatowej państwa oraz doświadczenie praktyków            z naszego Zespołu i ekspertów współpracujących z naszym Ośrodkiem.
	Wierzymy, że rozwój zawodowy nauczyciela jest jednym                     z najważniejszych elementów budowania szkoły otwartej, nowoczesnej i przyjaznej uczniom.


	Dlaczego szkoły wybierają nasze szkolenia?
	Jak zamówić szkolenie?
	Wszystko, co warto wiedzieć przed zamówieniem szkolenia.
	ZGŁOSZENIA
	Wypełnij formularz zamówienia dostępny pod poniższym linkiem.

	Link do formularza
	Po otrzymaniu zamówienia skontaktujemy się w celu potwierdzenia terminu oraz ustalenia szczegółów realizacji.
	FORMA REALIZACJI
	Szkolenia mogą odbywać się:
	w siedzibie naszego Ośrodka,
	w szkole/placówce,
	w innej uzgodnionej lokalizacji,
	online.
	DOSTOSOWANIE DO POTRZEB SZKOŁY/PLACÓWKI Wiele tematów może zostać zmodyfikowanych lub rozszerzonych tak, aby odpowiadały aktualnym potrzebom rady pedagogicznej oraz specyfice placówki.
	OPŁATY Poniżej przedstawiamy bazowe opłaty obowiązujące w roku szkolnym 2026/2027 za organizację i realizację szkoleń rad pedagogicznych.
	Liczebność RP
	Do 20 os.
	180 zł.
	120 zł.
	Od 21 do 40 os.
	220 zł.
	160 zł.
	41 os. i więcej
	260 zł.
	200 zł.




	Dobrostan ucznia i nauczyciela, pomoc psychologiczno-pedagogiczna
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 6

	Bohater w lustrze – bajkoterapia jako narządzie regulacji emocji małego dziecka
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                              Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Czym jest bajkoterapia? Rodzaje bajek terapeutycznych i ich struktura.
	Jak pomaga bajka – mechanizmy działania bajki terapeutycznej na psychikę dziecka. Bajka jako „lustro” i „mapa” – identyfikacja i rozwiązanie problemu przez metaforę.
	Najczęstsze emocjonalne wyzwania dzieci w wieku 3-9 lat.
	Metody pracy po przeczytaniu bajki i narzędzia wspierające. Ćwiczenia praktyczne.
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 5

	Budowanie odporności psychicznej – od autodiagnozy do rozwoju proaktywności nauczyciela i ucznia
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                              Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Stres i jego natura (Skala stresu Holmsa i Rahe‘a).
	Odporność psychiczna - czym jest i jaką rolę odgrywa w naszym funkcjonowaniu. Autodiagnoza, czyli doświadczenie pozwalające poznać aktualny poziom swojej odporności psychicznej (kwestionariusz MTQ48). Cztery filary odporności psychicznej i ich wzmacnianie (model 4C).
	Wpływ osobowości na zachowania w stresie. Rozwój odporności psychicznej w wybranych obszarach. Budowanie mięśni psychicznych w praktyce. Narzędzia wzmacniające odporność i ćwiczenia typu BODY2BRAIN.
	Organizator: Janina Meller                                                                                    E-mail: j.meller@wmodn.elblag.pl

	Diagnoza funkcjonalna w planowaniu pomocy                    psychologiczno-pedagogicznej
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                              Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 5

	Indywidualizacja w codziennej pracy nauczyciela. Prawo i praktyka
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                              Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1, 5, 6

	Jak rozumieć współczesnego nastolatka - psychologia dojrzewania          w świecie presji i niepewności
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                              Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 2

	Komunikacja i relacje przez pryzmat kolorów osobowości – w trosce o dobrostan społeczności szkolnej
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                             Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1, 3

	Komunikacja to relacja - jak budować relacje oparte                                                   na empatycznym porozumieniu
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                              Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1, 5, 6

	Od emocji do regulacji - jak rozumieć siebie i wspierać uczniów                w świecie silnych emocji
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                             Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Od napięcia do regulacji – nerw błędny i teoria poliwagalna                     w dobrostanie nauczyciela
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                              Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Od przeciążenia do zaangażowania – profilaktyka wypalenia zawodowego w pracy pedagogicznej
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                             Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 5

	Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu, szkole                     i placówce oświatowej według aktualnych przepisów prawa oświatowego
	Forma szkolenia: online                                                                        Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 5

	Praca z uczniem ze spektrum autyzmu
	Forma szkolenia: stacjonarna                                                                 Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 5

	Rola nauczyciela współorganizującego kształcenie
	Forma szkolenia: stacjonarna                                                             Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 6

	Rozwiązywanie konfliktów w radach pedagogicznych
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                Liczba godzin: wg potrzeb
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 6

	Rozwiązywanie konfliktów w szkole i w pracy z młodzieżą
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                     Liczba godzin: 3
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1, 2, 5

	Szkoła dobrych relacji - jak rozwijać relacje wspierające dobrostan uczniów i nauczycieli
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                             Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1

	Szkoła przyjazna kreatywności - kluczowe czynniki sukcesu                         w procesie edukacyjnym
	Forma szkolenia: online                                                                             Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Trening umiejętności społecznych (TUS) jako metoda pracy                                     z uczniami (szkoła podstawowa) do rozwoju kompetencji emocjonalnych, komunikacyjnych i społecznych
	Forma szkolenia: stacjonarna                                                                 Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 5

	Tworzenie Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego (IPET) na podstawie Wielospecjalistycznej Ocenie Poziomu Funkcjonowania Ucznia (WOPFU) z wykorzystaniem Kwestionariusza Szkolnej Oceny Funkcjonowania (KSZOF)
	Forma szkolenia: stacjonarna                                                                 Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1, 5, 6

	Uczeń w kryzysie psychicznym - jak rozeznać się w sytuacji,                                                                 jak reagować i wspierać
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                             Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 6

	Wellbeing w pracy nauczyciela, czyli jak zadbać o siebie, aby móc wspierać innych
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                   Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Work-life balance i zarządzanie czasem. Motywacja i satysfakcja zawodowa nauczyciela
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                             Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1

	Wspieranie zdrowia psychicznego dzieci i młodzieży oraz udzielanie pomocy w kryzysach
	Forma szkolenia: stacjonarna                                                                     Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1, 5

	Z szacunkiem ku porozumieniu - jak prowadzić trudne rozmowy                              z rodzicami naszych uczniów
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                             Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Ocenianie
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 8

	Egzaminy klasyfikacyjne, sprawdzające, poprawkowe oraz zastrzeżenia do oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych                           i zachowania
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                   Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 8

	Jak sprawić, by ocenianie było przyjazne (dla ucznia, rodzica                 i nauczyciela)
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                     Liczba godzin: 5
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 8

	Jak tworzyć przejrzyste kryteria oceniania – ocenianie wewnątrzszkolne w praktyce
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                    Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 8

	Ocenianie kształtujące w praktyce szkolnej
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                   Liczba godzin: 5
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1, 8

	Ocenianie, które buduje, a nie punktuje - jak budować i wzmacniać w uczniu poczucie kompetencji i sprawczości
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                    Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1

	Różne sposoby oceniania zachowania, czyli w stronę oceniania kompetencyjnego
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                   Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Motywowanie, rozwijanie kreatywności   i talentów uczniów
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1

	Działania motywacyjne wobec uczniów jako narzędzie wspierające proces nauczania
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                   Liczba godzin: 3
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 8

	Kreatywność – kompetencja przyszłości
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                    Liczba godzin: 3
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1, 5

	Motywacja w dobie TikToka - jak pracować z uczniem o krótkiej koncentracji i wysokiej potrzebie stymulacji
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                   Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 2

	Motywowanie przez odkrywanie mocnych stron, czyli dziesięć skutecznych technik pobudzających zaangażowanie ucznia
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                    Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1

	Szkolne rozmowy o uczeniu się. Rozwijanie kompetencji osobistych     u uczniów zgodnie z nową podstawą programową Kompas jutra
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                    Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Metody i techniki aktywizowania uczniów
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 8

	Gamifikacja w praktyce szkolnej – projektowanie angażujących lekcji
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                   Liczba godzin: 3
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 8

	Ku myślącej klasie
	Forma szkolenia: stacjonarna                                                                       Liczba godzin: 3
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 8

	Metody, techniki i narzędzia pracy w klasie o zróżnicowanych potrzebach edukacyjnych
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                   Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Edukacja włączająca w praktyce – sposoby aktywizowania klasy w nauczaniu przedmiotowym.
	Stymulowanie aktywności uczniów przy wykorzystaniu katalogu proponowanych metod, technik i narzędzi pracy.
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 5

	Od wiedzy o mózgu do skutecznego nauczania – neurodydaktyka         w codziennej pracy nauczyciela
	Forma szkolenia: stacjonarna  I online                                                       Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Neurobiologiczne podstawy edukacji.
	Neurobiologia języka a kompetencja czytania w świetle badań nad mózgiem.
	Prokrastynacja.
	Neuroplastyczność mózgu i jej wpływ na kształtowanie kompetencji.
	Zmiany rozwojowe a zaburzenia zachowań u dzieci i młodzieży.
	Organizator: Janina Meller, dr Beata Pabian                                                                    E-mail: j.meller@wmodn.elblag.pl
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 8

	Strategie nauczania i uczenia się oraz wybrane techniki motywowania i aktywizowania uczniów
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                   Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 8

	Szkoła w działaniu – jak aktywizować uczniów i rozwijać ich potencjał
	Forma szkolenia: online                                                                                  Liczba godzin: 5
	Zakres treści:
	Weryfi kowanie wiedzy i postępów uczniów z wykorzystaniem zasad neurodydaktyki
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                   Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Realizacja podstawy programowej, podnoszenie efektów kształcenia
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1

	Doświadczenia edukacyjne w nowych podstawach programowych różnych przedmiotów – droga do sprawczości i krytycznego myślenia ucznia
	Forma szkolenia: online                                                                              Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 8

	Eksperyment pedagogiczny i innowacja pedagogiczna w szkole
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                        Liczba godzin: 3
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 5

	Jak pracować w szkole z uczniem z doświadczeniem migracji?
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                   Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 8

	Jak przeprowadzić interdyscyplinarny projekt edukacyjny                         w szkole?
	Forma szkolenia: stacjonarna  I online                                                       Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Planowanie i realizacja interdyscyplinarnych projektów edukacyjnych w szkole.
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 8
	Jak wspierać nauczycieli przedmiotów egzaminacyjnych                           na różnych przedmiotach


	Forma szkolenia: stacjonarna                                                                       Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Warsztaty z podziałem na dwie grupy: humanistyczną i matematyczno-przyrodniczą.
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 8
	Jak wspierać uczniów w samodzielnym uczeniu się?


	Forma szkolenia: online                                                                                  Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Na czym polegają mechanizmy uczenia się?
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 8

	Projektowanie procesu kształcenia z wykorzystaniem metod naukowych i projektowych
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                   Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 8

	Stacje zadaniowe w procesie uczenia się i zapamiętywania
	Forma szkolenia: online                                                                                   Liczba godzin: 3
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 5

	Szkolenie “szyte na miarę”
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                              Liczba godzin: wg potrzeb
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 8

	Sztuka czytania i pisania, czyli jak na różnych przedmiotach doskonalić umiejętność tworzenia i rozumienia informacji
	Forma szkolenia: stacjonarna                                                                       Liczba godzin: 3
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 5

	Umiejętności kluczowe ucznia a wyniki egzaminu zawodowego
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                 Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 8

	Współpraca całej rady pedagogicznej – kluczem do sukcesu edukacyjnego
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                 Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1
	Zabawy twórczo-badawcze w szkole/przedszkolu

	Forma szkolenia: stacjonarna                                                                       Liczba godzin: 5
	Zakres treści:
	Planowanie zajęć dydaktycznych z wykorzystaniem metody eksperymentu.

	Wnioski z analizy wyników
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 2

	Badania uczniów i nauczycieli pod kątem przebiegu procesu uczenia się, ich omówienie i wnioskowanie w celu poczynienia rekomendacji
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                 Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 5

	Od wniosków do działań – jak cała szkoła pracuje na sukces egzaminacyjny? Proste sposoby na podniesienie wyników na każdej lekcji
	Forma szkolenia: stacjonarna                                                               Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 5
	Wykorzystanie wyników egzaminów zewnętrznych w procesie analizowania i doskonalenia efektów pracy nauczyciela

	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                        Liczba godzin: 3
	Zakres treści:
	Analiza wyników egzaminacyjnych.

	Wykorzystanie wyników egzaminu ósmoklasisty do podnoszenia efektywności nauczania w szkole
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                 Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnych                  w edukacji
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 4

	Efektywne korzystanie ze Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej (ZPE) w nauczaniu
	Forma szkolenia: online                                                                           Liczba godzin: 3
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 4

	Laboratorium podejrzliwości, czyli zanim klikniesz. Bezpieczny prompt, dezinformacja i cyberzagrożenia
	Forma szkolenia: online                                                                                 Liczba godzin: 3
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 4

	Sztuczna inteligencja jako wsparcie nauczyciela. Od inspiracji            po personalizację nauki
	Forma szkolenia: online                                                                           Liczba godzin: 3
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 4

	Twórz, oceniaj, inspiruj: sztuczna inteligencja w tworzeniu zadań             i informacji zwrotnej. Praktyczne przykłady
	Forma szkolenia: online                                                                                  Liczba godzin: 3
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 4

	Wykorzystanie sprzętu cyfrowego w pracy nauczyciela
	Forma szkolenia: stacjonarna                                                               Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Wychowanie i opieka
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 5

	Dylematy współpracy nauczycieli z rodzicami
	Forma szkolenia: stacjonarna                                                               Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 5

	(Nie)zwykły wychowawca klasy
	Forma szkolenia: online                                                                                  Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 6

	Postępowanie wobec dyskryminacji i wykluczeniu społecznemu           w szkole
	Forma szkolenia: stacjonarna                                                               Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 6

	Profilaktyka uzależnień behawioralnych i przeciwdziałania przemocy rówieśniczej
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                 Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 5

	Szkoła i dom - wspólny front wychowawczy
	Forma szkolenia: online                                                                           Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 5

	Trudne zachowania uczniów – propozycja rozwiązań wychowawczych według prof. Jacka Pyżalskiego
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                 Liczba godzin: 5
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1, 5, 6

	Uczeń pod napięciem - jak czytać trudne zachowania uczniów przez pryzmat emocji i potrzeb
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 5

	Wyzwania nauczyciela wychowawcy
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                 Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Zarządzanie szkołą, prawo oświatowe
	Awans zawodowy nauczyciela
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Ocena pracy nauczyciela wg nowych zasad – omówienie procedury i kryteriów oceny
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                 Liczba godzin: 2
	Zakres treści:
	Odpowiedzialność prawna nauczyciela. Etyka zawodowa nauczyciela
	Forma szkolenia: online                                                                          Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 2

	Prawa nauczyciela. Poszanowanie praw i godności nauczyciela podczas wypełniania obowiązków związanych z pracą dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                 Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Reforma edukacji - Kompas Jutra
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1

	Budowanie systemu komunikacji alternatywnej jako jeden                         z elementów reformy Kompasu Jutra
	Forma szkolenia: stacjonarna                                                                   Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1

	Doradztwo zawodowe w Reformie 26. Kompetencje Jutra jako podstawa sukcesu zawodowego ucznia
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                 Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Zadania z zakresu doradztwa zawodowego w kontekście znowelizowanych aktów prawnych.
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1
	Edukacja Jutra - projektowanie procesu dydaktycznego w oparciu o kompetencje kluczowe z wykorzystaniem neurodydaktyki


	Forma szkolenia: stacjonarna                                                                   Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kompas Jutra a zapisy określone rozporządzeniem w sprawie wymagań wobec szkół i placówek - wymagania od 1 do 3

	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                 Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Zrozumienie idei i struktury Kompasu Jutra.
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1, 2

	Kompas wartości - jak wspierać młodych ludzi w odkrywaniu tego, co naprawdę ważne
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                    Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 5

	Ocena funkcjonalna w klasach I-III oraz narzędzia do jej przeprowadzenia
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                 Liczba godzin: 3
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 5

	Ocena funkcjonalna ucznia w klasach IV – VIII oraz narzędzia do jej przeprowadzenia
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                    Liczba godzin: 3
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1

	Od intencji do odpowiedzialnego działania. Jak budować sprawczość uczniów w świetle nowej podstawy programowej Kompas Jutra
	Forma szkolenia: stacjonarna                                                                   Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Sprawczość jako filar nowej podstawy programowej: poznanie i prawidłowa interpretacja zapisów nowej podstawy programowej w zakresie kształtowania sprawczości i kompetencji przekrojowych.
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1


	Reforma 26. Kompas Jutra - zmiany w podstawie programowej. Profil absolwenta i absolwentki przedszkola
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                    Liczba godzin: 3
	Zakres treści:
	Kluczowe zmiany od września 2026 r.
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1


	Reforma 26. Kompas Jutra - zmiany w podstawie programowej. Profil absolwenta i absolwentki szkoły podstawowej
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                    Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1

	Reforma 26. Kompas Jutra - zmiany w podstawie programowej. Profil absolwenta liceum
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                    Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Wyzwania w kształceniu ogólnym.
	Nowy profil absolwenta.
	Kluczowe zmiany od września 2027 r.
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1


	Reforma 26. Kompas Jutra - zmiany w podstawie programowej. Profil absolwenta szkoły branżowej i technikum
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                    Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kluczowe zmiany od września 2026 r.
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1


	Rutyny myślenia krytycznego w szkole podstawowej jako wsparcie kompetencji poznawczych ucznia w realizacji Kompasu Jutra
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                    Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Cechy myślenia krytycznego.
	Myślenie krytyczne a dostrzeganie związków przyczynowo – skutkowych, podejmowanie decyzji, rozwiązywanie problemów, ocenianie, weryfikacja opinii i faktów.
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 8


	Szkolna turystyka i krajoznawstwo w świetle reformy Kompas Jutra
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                    Liczba godzin: 3
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1

	Tydzień projektowy i interdyscyplinarne projekty edukacyjne                  w Kompasie Jutra. Jak krok po kroku budować sprawczość uczniów?
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                    Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1

	Zmiany w prawie oświatowym - obowiązki nauczycieli szkoły/przedszkola/placówki w myśl ustanowionych zmian                  w zapisach prawa. Reforma 26. Kompas Jutra
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                    Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Wspomaganie szkół i placówek
	Każda szkoła jest inna, dlatego skuteczne wsparcie powinno uwzględniać jej specyfikę, potrzeby i cele rozwojowe. Oferujemy kompleksowe wspomaganie, które pomaga planować i realizować działania służące podnoszeniu jakości pracy szkoły/placówki oraz wzmacnianiu kompetencji nauczycieli.
	W ramach wspomagania:
	Oczekiwane rezultaty
	Podniesienie jakości pracy szkoły.
	Rozwój kompetencji nauczycieli.
	Rozwój współpracy pomiędzy nauczycielami i kadrą zarządzającą.
	Poprawa umiejętności diagnozy potrzeb           i stanu szkoły/placówki.

	Kto poprowadzi Was przez ten proces?

	Szczegóły oferty Szczegółowy program wspomagania, harmonogram działań oraz warunki realizacji są dostosowywane do potrzeb szkoły.
	Jeśli chcą Państwo, aby skontaktował się z Wami koordynator                ds. wspomagania w celu omówienia szczegółów i przygotowania indywidualnego planu wspomagania, prosimy o wypełnienie formularza zgłoszeniowego.
	Link do formularza
	W ramach wspomagania:

	Oczekiwane rezultaty
	Podniesienie jakości procesów dydaktycznych.
	Rozwój kompetencji nauczycieli w zakresie wspierania uczniów w osiąganiu sukcesów edukacyjnych.
	Wzrost osiągnięć edukacyjnych uczniów.
	Poprawa wyników egzaminu ósmoklasisty.
	Link do formularza
	W ramach wspomagania:


	Oczekiwane rezultaty
	Rozwój kompetencji nauczycieli w zakresie pracy z uczniami o zróżnicowanych potrzebach edukacyjnych i rozwojowych.
	Doskonalenie skuteczności indywidualizacji procesu nauczania.
	Doskonalenie organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole.
	Wzmacnianie współpracy nauczycieli                i specjalistów.
	Tworzenie bardziej dostępnego                             i przyjaznego środowiska uczenia się dla wszystkich uczniów.
	Link do formularza
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