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Witamy!

Nowy rok szkolny przynosi przedszkolom i szkotom podstawowym
szereg zmian. Zespot naszego OSrodka oferuje Panstwu petne

wsparcie w ich wdrazaniu.
Ten informator to nasza propozycja na start. Dla Panstwa wygody
skupia sie na ogdélnych szkoleniach z Kompasu Jutra, wiec to

zaledwie fragment tego, co przygotowaliSmy.

Zapraszamy do zapoznania sie z ofertqg i regularnego sprawdzania

Kalendarza szkolef na naszej stronie!
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Reforma edukacji - Kompas Jutra
Szkolenia rad pedagogicznych




/

(')_ Kierunek polityki o§wiatowej panstwa nr1

o &) Budowanie systemu komunikacji alternatywnej jako jeden

——~— zelementéow reformy Kompasu Jutra

Forma szkolenia: stacjonarna Liczba godzin: 4
Zakres tresci:

annizator: Pawet Niemczuk E-mail: p.niemczuk@wmodn.elblo@

\

Uczestnicy szkolenia zapoznajq sig z réznymi systemami komunikacyjnymi, ktére umozliwiajg
uczniom majgcym trudnoSci w porozumiewaniu si¢ nabycie kompetencji w zakresie
wyrazania woli — zarébwno na poziomie przekazuy, jak i odbioru informacii.

Uczestnicy poznajg réwniez sposoby budowania systemoéw komunikacyjnych w oparciu
o potrzeby stownikowe, uwzgledniajqc rézne typy Srodowisk, w ktérych przebywajq uczniowie
z zaburzeniami komunikacyjnymi.

/

O' Kierunek polityki oswiatowej panstwa nr1

O O 0 Doradztwozawodowe w Reformie 26. Kompetencje Jutra jako
——~— podstawa sukcesu zawodowego ucznia

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 4
Zakres tresci:

qunizatorz Matgorzata Sowicka, Joanna Poznikiewicz E-mail: m.sowickq@wmodn.elblag.y

\

Zadania z zakresu doradztwa zawodowego w kontekscie znowelizowanych aktéw prawnych.
Nowa podstawa programowa a rozporzgdzenie o doradztwie zawodowym.

Rola doradcy zawodowego, nauczycieli i specjalistow.

Budowanie programu doradztwa zawodowego w szkole - rada pedagogiczna jako zespot
zadaniowy.
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Kierunek polityki oSwiatowej panstwa nr 1

o Edukacja Jutra - projektowanie procesu dydaktycznego w oparciu
— o kompetencje kluczowe z wykorzystaniem neurodydaktyki

JoRO
JO

Forma szkolenia: stacjonarna Liczba godzin: 4

Zakres tresci:
* Projektowanie procesu dydaktycznego w oparciu o kompetencje kluczowe.
* Praktyczne zasady neurodydaktyki i zastosowanie ich w planowaniu lekcji.
* Wypracowanie kierunkdw zmian w organizacji procesu uczenia sie zgodnie z ideq ,Edukacji
Jutra”.

annizqtor: Joanna Poznikiewicz, dr Beata Pabian, Matgorzata Sowicka E-mail: j.poznikiewicz@wmodn.elblcw

\

o}\

Kompas Jutra a zapisy okreslone rozporzgdzeniem w sprawie
wymagan wobec szkét i placowek - wymagania od1do 3

(0N

(r— (r— pr—

O.-

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 4

Zakres tresci:

e Zrozumienie idei i struktury Kompasu Jutra.

e Znajomos¢ i znaczenie wymagan (1-3) dla jakosci pracy szkoty: 1. Procesy edukacyjne sq
zorganizowane w sposbéb sprzyjajgcy uczeniu sig. 2. Uczniowie nabywajg wiadomoSci
i umiejetnosci okreSlone w podstawie programowej. 3. Respektowane sq normy spoteczne.
Powigzanie Kompasu Jutra z wymaganiami.

e Planowanie dziatan z wykorzystaniem Kompasu Jutra.
¢ Projektowanie dziatah szkoty oraz prezentacja dobrych praktyk.
Q’ganizatorz Joanna Poznikiewicz, Matgorzata Sowicka E-mail: j.poznikiewicz@wmodn.elblagy
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Kierunek polityki oSwiatowej painstwa nr 1, 2

Q

O 0 0 Kompaswartosci - jak wspieraé miodych ludzi w odkrywaniu tego,
—~—~— conhaprawde wazne

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 4
Zakres tresci:

e WspdiczedSni mtodzi ludzie dorastajg w Swiecie petnym mozliwosci, wybordéw i nieustannie
zmieniajgcych sie wzorcow. Coraz czeSciej jednak zmagajg sie z pytaniami o sens,
tozsamos¢, kierunek dziatania i wartosSci, ktére mogtyby sta¢ sie dla nich wewnetrznym
drogowskazem. Podczas szkolenia przyjrzymy sie roli warto$ci w rozwoju mtodego cztowieka
oraz temu, jak wspiera¢ ucznibw w budowaniu dojrzatej tozsamosci, odpowiedzialnosci
i poczucia sensu.

e Porozmawiamy o tym, dlaczego mtodzi ludzie potrzebujq dzi$ nie tylko wiedzy i umiejetnosci,
ale réwniez wewnetrznego kompasu pomagajgcego podejmowac decyzje, budowac relacje
i odnajdywac¢ swoje miejsce w Swiecie.

e tqgczgc perspektywe psychologiczng i wychowawczg, zastanowimy sig, jak rozmawiac
z mtodziezq o wartosciach w sposdb autentyczny, inspirujgcy i bliski ich doswiadczeniom.

e Poznamy praktyczne sposoby wspierania mtodych ludzi w odkrywaniu tego, co naprawde
wazne oraz w przektadaniu warto$ci na codzienne wybory i dziatania.

annizator: Anna Kaminska, dr Ewa Leszczynska E-mail: a.kominsko@wmodn.elblow

4 N

(')_ Kierunek polityki o§wiatowej panstwa nr 5

o (% Ocena funkcjonalna w klasach I-lll oraz narzedzia do jej

—~— przeprowadzenia

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 3
Zakres tresci:

e Uczestnicy zapoznajg sie z prawnymi podstawami oceny funkcjonalnej oraz z celami
i zakresem tej diagnozy.

e Szkolenie odpowie na pytania: czy szkota ma obowigzek przeprowadzenia oceny
funkcjonalnej ucznia, kto i w jaki sposdb jg przeprowadza oraz jakie rekomendowane
narzedzia mozna stosowac w klasach I-lll szkoty podstawowe.

kOrganizcﬂor: Pawet Niemczuk E-mail: p.niemczuk@wmodn.elblo@
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(')_ Kierunek polityki oéwiatowej panstwa nr 5

o &) Ocena funkcjonalna ucznia w klasach IV - Vil oraz narzedzia do jej
——~— przeprowadzenia

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 3
Zakres tresci:

annizator: Pawet Niemczuk E-mail: p.niemczuk@wmodn.elblog.y

\

Uczestnicy zapoznajg sie z prawnymi podstawami oceny funkcjonalnej oraz z celami
i zakresem tej diagnozy.

Szkolenie odpowie na pytania: czy szkola ma obowiqzek przeprowadzenia oceny
funkcjonalnej ucznia, kto i w jaki sposdb jg przeprowadza oraz jakie rekomendowane
narzedzia mozna stosowaé w klasach IV-VIIl szkoty podstawowe.

/

JoRO

Za

Forma szkolenia: stacjonarna Liczba godzin: 4

kol-ganizator: Beata Gadomska E-mail: b.godomskq@wmodn.elblow

\

Kierunek polityki oswiatowej panstwa nr1

oo ©9d intencji do odpowiedzialnego dziatania. Jak budowaé
~—~— sprawczosé uczniow w swietle nowej podstawy programowej
Kompas Jutra

kres tresci:

Sprawczos¢ jako filar nowej podstawy programowej: poznanie i prawidtowa interpretacja
zapisdbw nowej podstawy programowej w zakresie ksztattowania sprawczosci i kompetencii
przekrojowych.

Budowanie sprawczo$ci w procesie uczenia sig: planowanie procesu dydaktycznego
wspierajgce aktywne branie odpowiedzialno$¢ za planowanie i efekty swojego uczenia sig
przez ucznia.

Sprawczo$€ w obszarze dziatalnosci wychowawczo-profilaktycznej szkoty - narzedzia do
wdrozenia skutecznej informacji zwrotnej i samooceny uczniowskie;.

Ewaluacja szkolna i rola nauczyciela jako mentora, czyli organizowanie dziatah
wychowawczych, zwigkszajgce partycypacje ucznidw w zyciu szkoty i klasy.
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Kierunek polityki oSwiatowej panstwa nr 1

00 Reforma 26. Kompas Jutra - zmiany w podstawie programowej.
—~— Profil absolwenta i absolwentki przedszkola

JoRO

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 3

Zakres tresci:

Kluczowe zmiany od wrzeénia 2026 r.

Kompetencje przysztosci.

Obszary zmiany pracy przedszkola.

Wzrost znaczenia zaje€ praktycznych w ksztatceniu kompetencji fundamentalnych,
przekrojowych i sprawczosci.

Wyzwania zwiqzane z pracq w ksztatceniu kompetenciji.

e Profil absolwenta.

annizqtor: Matgorzata Sowicka, Joanna Poznikiewicz E-mail: m.sowicka@wmodn.elblcgw

4 N

Kierunek polityki oSwiatowej panstwa nr1

o Reforma26.Kompas Jutra - zmiany w podstawie programowej.
— Profil absolwenta i absolwentki szkoty podstawowej

JoRO
JO

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 4

Zakres tresci:

Kluczowe zmiany od wrzeénia 2026 r.

Kompetencje przysztosci.

Obszary zmiany pracy szkoty.

Wyzwania zwigzane z pracq w ksztatceniu kompetenciji.

Wzrost znaczenia zajec praktycznych i metody projektu edukacyjnego.

annizator: Matgorzata Sowicka, Joanna Poznikiewicz E-mail: m.sowickd@wmodn.elblaw




/

Kierunek polityki oSwiatowej panstwa nr 1

00 Reforma 26. Kompas Jutra - zmiany w podstawie programowej.
—~— Profil absolwenta liceum

JoRO

Zakres tresci:

Wyzwania w ksztatceniu ogdlnym.

Nowy profil absolwenta.

Kluczowe zmiany od wrzesnia 2027 r.

Obszary zmiany pracy szkoty.

Kompetencje przysztosci.

Wyzwania zwiqzane z pracq w ksztatceniu kompetenciji.

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 4

annizator: Matgorzata Sowicka, Joanna Poznikiewicz E-mail: m.sowicko@wmodn.elblow

\

/

Kierunek polityki oS§wiatowej paistwa nr1

Reforma 26. Kompas Jutra - zmiany w podstawie programowej.
oo . . s .
—~— Profil absolwenta szkoty branzowej i technikum

JoQO

Zakres tresci:

Kluczowe zmiany od wrzeénia 2026 r.
Kompetencje przysztosci.

Obszary zmiany pracy przedszkola.

przekrojowych i sprawczosci.
Wyzwania zwigzane z pracq w ksztatceniu kompetencii.
e Profil absolwenta.

\

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 4

Wzrost znaczenia zaje€ praktycznych w ksztatceniu kompetencji fundamentalnych,

ngnizqtor: Matgorzata Sowicka, Joanna Poznikiewicz E-mail: m.sowicka@wmodn.elblag.y
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Kierunek polityki oSwiatowej panstwa nr 1

o o Rutyny myslenia krytycznego w szkole podstawowej jako wsparcie
—~— kompetencji poznawczych ucznia w realizacji Kompasu Jutra

JoRO

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 4

Zakres tresci:
e Cechy myslenia krytycznego.
e MySlenie krytyczne a dostrzeganie zwiqgzkdw przyczynowo-skutkowych, podejmowanie
decyzji, rozwigzywanie problemoéw, ocenianie, weryfikacja opinii i faktow.
¢ MysSlenie krytyczne w nowej podstawie programowe;.
¢ Przyktady wykorzystania rutyn myslenia krytycznego.

annizator: Beata Gadomska E-mail: b.godomsko@wmodn.elblow

4 N

O' Kierunek polityki oSwiatowej panstwa nr 8

O o0 o Szkolnaturystyka i krajoznawstwo w Swietle reformy Kompas Jutra
Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 3
Zakres tresci:

¢ Organizacja szkolnej turystyki i krajoznawstwa w Swietle obowigzujgcych przepisdw prawa.
e Wycieczka szkolna jako wspieranie ciekawosci i aktywnosci poznawczej ucznidw poprzez
promowanie ksztatcenia interdyscyplinarnego i pracy projektowe;.

Qrganizator: Tomasz Szuszkiewicz E-mail: t.szuszkiewicz@wmodn.elblog.y

10



4 N

O' Kierunek polityki oSwiatowej panstwa nr 1
' ~ ~ Tydzien projektowy i interdyscyplinarne projekty edukacyjne
[oyeNe) - p H-
——— w Kompasie Jutra. Jak krok po kroku budowac sprawczosc
uczniow?
Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 4
Zakres tresci:

e Zrozumienie sensu wprowadzenia Tygodnia Projektowego jaoko narzedzia bezposrednio

realizujgcego cele Kompasu Jutra w zakresie sprawczosci i kompetencji przekrojowych.

Integrowanie  treSci réznych przedmiotéw wokot interdyscyplinarnych  modutéw

tematycznych.

e Sposoby planowania, monitorowania i publicznego prezentowania projektéw edukacyjnych
realizowanych przez uczniéw.

e Zasady oceniania ksztattujgcego zastosowane podczas realizacji projektu.

Q’ganizatorz Beata Gadomska, Magdalena Jankun E-mail: b.godomskq@wmodn.elblag.y

\

Kierunek polityki oSwiatowej panstwa nr1

OP

Zmiany w prawie oSwiatowym - obowigzki nauczycieli

oo P . . .

~~=  szkoty/przedszkola/placéwki w mysl ustanowionych zmian
w zapisach prawa. Reforma 26. Kompas Jutra

JO-

Forma szkolenia: stacjonarna l online Liczba godzin: 4

Zakres tresci:

Reforma 26 — fakty, obowiqzki i interpretacije.

Kontekst i zatozenia Kompasu Jutra.

Praktyczne wdrazanie zmian w szkole/placéwce — obowigzek czy iluzja.
Rola dyrektora szkoty/placéwki w realizaciji Reformy 26.

Uczen/dziecko w centrum zmian — indywidualizacja i wsparcie.

kOrgunizator: Joanna Poznikiewicz, Matgorzata Sowicka E-mail: j.poznikiewicz@wmodn.elblogy

1



Reforma edukacji - Kompas Jutra
Szkolenia dla nauczycieli

12
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' Jak doskonali¢ kompetencje kluczowe na jezyku polskim w szkole \

Q . : .
ry_ podstawowej? Wybrane metody nauczania do wykorzystania przez
O O O nauczyciela w procesie dydaktycznym na lekcji

r— r— r—

Odptatnosé: 0 zt. Liczba godzin: 3

Zakres tresci:
e Czym sq kompetencje kluczowe i jak je ksztattowac? Osiem gtébwnych kompetencii
kluczowych.
e Kompetencje kluczowe w podstawie programowej szkoty podstawowe.
e Metody pracy z uczniami rozwijajgce kompetencije kluczowe.

Organizator: Edyta Meredyk-Szczesiak E-mail: e meredyk@wmodn.elblag.

pI/
\

-

]

Kompas wartosci

(0N

r— r— r—

O-

Odptatnosé: 40 zt. Liczba godzin: 4

Zakres tresci:

e WspdiczedSni miodzi ludzie dorastajg w Swiecie petnym mozliwosci, wyboréw i nieustannie
zmieniajgcych sie wzorcdw. Coraz czeSciej jednak zmagajg sie z pytaniami o sens,
tozsamos¢, kierunek dziatania i wartosci, ktére mogtyby sta¢ sie dla nich wewnetrznym
drogowskazem. Podczas szkolenia przyjrzymy sie roli warto$ci w rozwoju mtodego cztowieka
oraz temu, jak wspiera¢ ucznibw w budowaniu dojrzatej tozsamosci, odpowiedzialnosci
i poczucia sensu.

e Porozmawiamy o tym, dlaczego mtodzi ludzie potrzebujqg dzi$ nie tylko wiedzy i umiejetnosci,
ale réwniez wewnetrznego kompasu pomagajgcego podejmowaé decyzje, budowaé
relacje i odnajdywal swoje miejsce w Swiecie. tqgczqgc perspektywe psychologiczng
i wychowawczq, zastanowimy sig, jak rozmawia¢ z miodziezq o wartosciach w sposéb
autentyczny, inspirujqcy i bliski ich doSwiadczeniom.

e Poznamy praktyczne sposoby wspierania miodych ludzi w odkrywaniu tego, co naprawde
wazne oraz w przektadaniu warto$ci na codzienne wybory i dziatania.

Organizator: dr Ewa Leszczynska, Anna Kamifska E-mail: e.leszczynska@wmodn.elblag.pl

o /

13
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Kryteria sukcesu jako czytelne drogowskazy dla ucznia. Planowanie
lekciji jezyka polskiego z ocenianiem ksztattujgcym

]

O-

r— r— r—

Odptatnosé: 0 zt. Liczba godzin: 4

Zakres tresci:

Pedagogiczne Kryteria Sukcesu na lekcjach polskiego.

Szkolne Kryteria Oceniania - procentowe progi wymaganh dla uczniéw.

Gtowne filary sukcesu ucznia.

NaCoBeZU i ocenianie ksztattujgce.

Przyktady kryteribw sukcesu na polskim: do form wypowiedzi pisemnych, do zagadnien
gramatycznych i jezykowych, do analizy tekstu i lektur.

Organizator: Edyta Meredyk-Szczesiak E-mail: e meredyk@wmodn.elblag.pl

o /
((— N

(0N

r— r— r—

Modyfikacja Programu Wychowawczo-Profilaktycznego. Kompas
Jutra. Profil absolwenta

o)

O-

Odptatnosé: 0 zt. Liczba godzin: 4

Zakres tresci:
e Modyfikacja zapisu PW-P zgodnie z wymogami Reformy 2026 i priorytetami MEN.
e Profil absolwenta — nowoczesny model kladgcy nacisk na umiejgetnosci praktyczne.
e Zajecia realizowane w ramach sieci wspotpracy i samoksztatcenia pedagogdéw szkolnych,
sieci wspotpracy i samoksztatcenia kierownikdw Swietlic szkolnych.

Organizator: Bozena Rokicka E-mail: b.rokicka@wmodn.elblag.pl

o /
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Ocena funkcjonalna dziecka/ucznia w przedszkolu/szkole
podstawowej w Swietle reformy edukacji “Kompas Jutra”

o
N

r— r— r—

Odptatnosé: 20 zi. Liczba godzin: 3

Zakres tresci:

e Szkolenie (online) poswigcone ocenie funkcjonowania dziecka i ucznia w kontekscie zatozeh
reformy edukacji “Kompas Jutra”, ze szczegdlnym uwzglednieniem sfer funkcjonowania,
rozwoju kompetencji, informacji zwrotnej oraz indywidualnych potrzeb edukacyjnych.

e Uczestnicy poznajg sposoby obserwacji i opisu funkcjonowania dziecka/ucznia
w przedszkolu/szkole przydatne w planowaniu wsparcia, wspétpracy z rodzicami oraz pracy
zespotdbw nauczycieli i specjalistow.

Organizator: Katarzyna Chadaj E-mail: k.chadaj@wmodn.elblag.pl

/
\

/

\

(')_ Od daty do debaty - o nowej propozycji ksztatcenia historycznego
Odptatnosé: 0 zt. Liczba godzin: 5
Zakres tresci:

e Warsztaty organizowane we wspotpracy z ORE dotyczq wprowadzonych zmian w podstawie
programowej historii.

e W zakresie szkolenia zaprezentujemy koncepcje i strukture podstawy programowej oraz
kluczowe zmiany w nauczaniu historii. Uczestnicy bedg mieli mozliwos€ projektowania
przyktadowych ¢wiczeh zgodnie z koncepcjq przedstawiong w PP 26 z historii.

Y

Organizator: Irena Pozdziech E-mail: i.pozdziech@wmodn.elblag.

o

15
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Pedagog a Kompas Jutra. Profil absolwenta. Wsparcie
we wdrazaniu zmian wynikajgcych z Reformy 26

]

O-

)
JO
]

Odptatnosé: 0 zt. Liczba godzin: 3

Zakres tresci:
e Zatozenia i cele Kompasu Jutra w obszarze wychowania i profilaktyki. Profil absolwenta.
e Wychowanie jako proces rozwoju. Profilaktyka jako system wsparcia. Program
Wychowawczo-Profilaktyczny. Kultura szkoty i absolwent.
J

\

Organizator: Bozena Rokicka E-mail: b.rokicka@wmodn.elblag.

/

\

' Praca w grupach - doskonatq formg rozwijania u uczniow

Q .1
r\b/_ sprawczosci
(@)

200
Odptatnosé: 0 zt. Liczba godzin: 3
Zakres tresci:

e Metody pracy w grupie sprzyjajgce budowaniu kompetenciji przysztoSci u uczniow.

e Zalety pracy grupowej - doskonalenie umiejetnosci i wspodlne cele.

e Czynniki wptywajgce na efektywno$¢ pracy w grupach.

e Jak organizowa¢ prace ucznidw, by poczuli sprawczo$¢?

e Sprawczo$¢ w praktyce — przyktady lekcji z wykorzystaniem pracy w grupie.

Organizator: Edyta Meredyk-Szczesiak E-mail: e meredyk@wmodn.elblag.

\ "'/
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/OI Sprawdzone rutyny myslenia krytycznego na jezyku polskim:
ry_ analizq, interpretacja, wnioskowanie, argumentowanie,
O O O streszczanie

r— r— r—

Odptatnosé: 0 zt. Liczba godzin: 3

Zakres tresci:

Krytyczne myslenie wazng kompetencjq przysztosci.

Gtowne filary myslenia krytycznego.

Pie¢ kluczowych technik na lekcjach polskiego.

Umiejetnosci zwigzane z mySleniem krytycznym.

Przyktady wykorzystania myslenia krytycznego na lekcji i w codziennym zyciu.

Organizator: Edyta Meredyk-Szczesiak E-mail: e meredyk@wmodn.elblag.pl

/
\

/

Zegnamy medrca na scenie, witamy przewodnika w terenie.
Sprawczy nauczyciel przysztoscig systemu edukacyjnego

o
N

r— r— r—

Odptatnosé: 0 zt. Liczba godzin: 2

Zakres tresci:

Kim jest sprawczy nauczyciel?

Na co nauczyciel moze mie€ wptyw w obszarze sprawczosci?
Sprawczos¢ w piguice - jak jq rozwija¢ w pracy?

[ ]
[ ]
[ ]
e Sprawczy nauczyciel kluczem do walki z wypaleniem zawodowym.

Organizator: Edyta Meredyk-Szczesiak E-mail: e meredyk@wmodn.elblag.
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Nauczyciele konsultanci

= Tomasz SZUSZKIEWICZ dyrektor@wmodn.elblag.pl
Q@® dyrcktor, nauczyciel-konsultant ' '
Ta% wychowania fizycznego
- Annha SZELAG
.:. wicedyrektor, nauczyciel-konsultant a.szelag@wmodn.elblag.pl
..‘ ds. bibliotek systemu oswiaty, kompetencji
cyfrowych i medialnych
@ drinz. Krzysztof BLASZCZAK
@ @® «kicrownik ECEE, nauczyciel-konsultant k-blaszczak@wmodn.elblag.pl
Ta® . chemii, oceniania i egzaminowania
g
-’ Katarzyna CHADAJ k.chadaj@wmodn.elblag.pl
@®@® nauczyciel-konsultant ds. pomocy ’ J ) 9-p
Tfa» psychologiczno-pedagogicznej i terapii
pedagogicznej
— Maria CHODAKOWSKA-MALKIEWICZ m.chodakowska@wmodn.elblag.pl
@@ ® nauczyciel-konsultant ds. jezyka angielskiego ’ ) g-p
&@® i curopejskich programéw edukacyjnych
Marlena DERLUKIEWICZ
1
.". nauczyciel-konsultant ds. jezyka polskiego, m.derlukiewicz@wmodn.elblag.pl
..‘ edukaciji czytelniczej i rozwijania
kreatywnosci
Jerzy DOROZKO
y
... nauczyciel-konsultant ds. informatyki j.dorozko@wmodn.elblag.pl
..‘ i wykorzystania technologii informacyjnych
i komunikacyjnych w edukaciji
- Beata GADOMSKA b.gadomska@wmodn.elblag.pl
@ @® nauczyciel-konsultant ds. kadry kierowniczej 9 ' 9-p
T@® ijczyka polskiego
-’ Andrzej GOLOTA
... ndrzej a.golota@wmodn.elblag.pl
..‘ nauczyciel-konsultant ds. matematyki i EWD
- ks. drlgor HUBACZ i.nubacz@wmodn.elblag.pl
Q®@® naouczyciel-konsultant ds. religii ' ’ 9-p
@ y g
&@® greckokatolickie;
¢ Magdalena JANKUN m.jaonkun@wmodn.elblag.pl
Q®@® rauczyciel-konsultant ds. geografii, przyrody, 1 ' 9-p
@@® - :aminowania, trener przedsiebiorczosci
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Anna KAMINSKA
nauczyciel-konsultant ds. religii
rzymskokatolickiej

tukasz KOGUT
nauczyciel-konsultant ds. pedagogiki sztuki
i edukaciji plastycznej, arteterapeuta

dr Ewa LESZCZYNSKA
nauczyciel-konsultant ds. jezykéw obcych
i psychologii

Janina MELLER
nauczyciel-konsultant ds. biologii

Pawet NIEMCZUK
nauczyciel-konsultant ds. pedagogiki
specjalnej

dr Beata PABIAN
nauczyciel-konsultant ds. przedsigbiorczoéci,
neurodydaktyki i neurologopedii

Arleta PASTEWSKA
nauczyciel-konsultant ds. matematyki

Irena POZDZIECH
nauczyciel-konsultant ds. edukacji
historycznej i obywatelskiej

Joanna POZNIKIEWICZ
nauczyciel-konsultant ds. pragmatyki
zawodowej nauczycieli w zakresie oceny
pracy i kwalifikacji, socjoterapii,

trener TUS Il st.

Bozena ROKICKA
nauczyciel-konsultant ds. pedagogiki
opiekunczo-wychowawczej, mediacji
i awansu zawodowego nauczycieli

Matgorzata SOWICKA
nauczyciel-konsultant ds. wspotpracy
z jednostkami samorzqdu terytorialnego,

kadry kierowniczej, przedmiotéw zawodowych,

doradztwa zawodowego, ksztatcenia
dorostych

a.kaminska@wmodn.elblag.pl

l.kogut@wmodn.elblag.pl

e.leszczynska@wmodn.elblag.pl

j-meller@wmodn.elblag.pl

p.niemczuk@wmodn.elblag.pl

b.pabian@wmodn.elblag.pl

a.pastewska@wmodn.elblag.pl

i.pozdziech@wmodn.elblag.pl

j-poznikiewicz@wmodn.elblag.pl

b.rokicka@wmodn.elblag.pl

m.sowicka@wmodn.elblag.pl
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Krzysztof STASIAK
nauczyciel-konsultant ds. przedmiotow
zawodowych

Monika STASIAK
nauczyciel-konsultant ds. fizyki

Agata URBANSKA
nauczyciel-konsultant ds. edukacji
wczesnoszkolnej i innowaciji
pedagogicznych
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Doradcy metodyczni

{

Justyna FRANCIUK jfranciuk@wmodn.elblag.pl
doradca metodyczny w zakresie matematyki

- Mariola MALKIEWICZ o

- . . m.malkiewicz@wmodn.elblag.pl
.‘. doradca metodyczny w zakresie nauczyciela
&@® . ychowania przedszkolnego

=J Emilia MARZEC . ) e.marzec@wmodn.elblag.pl
... doradca metodyczny w zakresie nauczyciela
&@® \czesnej edukacji

- Edyta MEREDYK-SZCZESIAK

g y o . e.meredyk@wmodn.elblag.pl
... doradca metodyczny w zakresie j. polskiego
&@® v szkotach podstawowych

=3 dr Elzbieta PAPROCKA
:.= doradca metodyczny w zakresie historii e-paprocka@wmodn.elblag.pl

a

= Mariusz PRZEBIEG )
Q®@® Jdoradca metodyczny w zakresie wychowania m.przebieg@wmodn.elblag.pl

[ 4
&@® fizycznego

~— Urszula STASZEWSKA
..‘ ) u.staszewska@wmodn.elblag.pl
..‘ doradca metodyczny w zakresie przyrody

=g Anna SZCZAWINSKA . . a.szczawinska@wmodn.elblag.pl
... doradca metodyczny w zakresie nauczyciela
&@® | poiskiego w szkotach ponadpodstawowych

=J Kinga ZEDLEWSKA-LONTKO‘_NSKA . k.zedlewska@wmodn.elblag.pl
... doradca metodyczny w zakresie nauczyciela
..‘ j- angielskiego w szkotach ponadpodstawowych
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	Oferta doskonalenia nauczycieli
	w roku szkolnym 2026/2027
	REFORMA EDUKACJI 2026 - KOMPAS JUTRA


	Witamy!
	Nowy rok szkolny przynosi przedszkolom i szkołom podstawowym szereg zmian. Zespół naszego Ośrodka oferuje Państwu pełne wsparcie w ich wdrażaniu.

	Reforma edukacji - Kompas Jutra Szkolenia rad pedagogicznych
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1

	Budowanie systemu komunikacji alternatywnej jako jeden                         z elementów reformy Kompasu Jutra
	Forma szkolenia: stacjonarna                                                                   Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1
	Doradztwo zawodowe w Reformie 26. Kompetencje Jutra jako podstawa sukcesu zawodowego ucznia

	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                 Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1
	Edukacja Jutra - projektowanie procesu dydaktycznego w oparciu o kompetencje kluczowe z wykorzystaniem neurodydaktyki

	Forma szkolenia: stacjonarna                                                                   Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Projektowanie procesu dydaktycznego w oparciu o kompetencje kluczowe.
	Praktyczne zasady neurodydaktyki i zastosowanie ich w planowaniu lekcji.
	Wypracowanie kierunków zmian w organizacji procesu uczenia się zgodnie z ideą „Edukacji Jutra”.
	Kompas Jutra a zapisy określone rozporządzeniem w sprawie wymagań wobec szkół i placówek - wymagania od 1 do 3

	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                 Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Zrozumienie idei i struktury Kompasu Jutra.
	Znajomość i znaczenie wymagań (1-3) dla jakości pracy szkoły: 1. Procesy edukacyjne są zorganizowane w sposób sprzyjający uczeniu się. 2. Uczniowie nabywają wiadomości                           i umiejętności określone w podstawie programowej. 3. Respektowane są normy społeczne.
	Powiązanie Kompasu Jutra z wymaganiami.
	Planowanie działań z wykorzystaniem Kompasu Jutra.
	Projektowanie działań szkoły oraz prezentacja dobrych praktyk.
	Organizator: Joanna Poźnikiewicz, Małgorzata Sowicka                         E-mail: j.poznikiewicz@wmodn.elblag.pl
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1, 2


	Kompas wartości - jak wspierać młodych ludzi w odkrywaniu tego, co naprawdę ważne
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                    Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 5
	Ocena funkcjonalna w klasach I-III oraz narzędzia do jej przeprowadzenia

	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                 Liczba godzin: 3
	Zakres treści:
	Uczestnicy zapoznają się z prawnymi podstawami oceny funkcjonalnej oraz z celami                    i zakresem tej diagnozy.
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 5


	Ocena funkcjonalna ucznia w klasach IV – VIII oraz narzędzia do jej przeprowadzenia
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                    Liczba godzin: 3
	Zakres treści:
	Uczestnicy zapoznają się z prawnymi podstawami oceny funkcjonalnej oraz z celami                i zakresem tej diagnozy.
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1
	Od intencji do odpowiedzialnego działania. Jak budować sprawczość uczniów w świetle nowej podstawy programowej Kompas Jutra


	Forma szkolenia: stacjonarna                                                                   Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1

	Reforma 26. Kompas Jutra - zmiany w podstawie programowej. Profil absolwenta i absolwentki przedszkola
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                    Liczba godzin: 3
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1

	Reforma 26. Kompas Jutra - zmiany w podstawie programowej. Profil absolwenta i absolwentki szkoły podstawowej
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                    Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kluczowe zmiany od września 2026 r.
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1

	Reforma 26. Kompas Jutra - zmiany w podstawie programowej. Profil absolwenta liceum
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                    Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1

	Reforma 26. Kompas Jutra - zmiany w podstawie programowej. Profil absolwenta szkoły branżowej i technikum
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                    Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1

	Rutyny myślenia krytycznego w szkole podstawowej jako wsparcie kompetencji poznawczych ucznia w realizacji Kompasu Jutra
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                    Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 8

	Szkolna turystyka i krajoznawstwo w świetle reformy Kompas Jutra
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                    Liczba godzin: 3
	Zakres treści:
	Organizacja szkolnej turystyki i krajoznawstwa w świetle obowiązujących przepisów prawa.
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1


	Tydzień projektowy i interdyscyplinarne projekty edukacyjne                  w Kompasie Jutra. Jak krok po kroku budować sprawczość uczniów?
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                    Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Kierunek polityki oświatowej państwa nr 1

	Zmiany w prawie oświatowym - obowiązki nauczycieli szkoły/przedszkola/placówki w myśl ustanowionych zmian                  w zapisach prawa. Reforma 26. Kompas Jutra
	Forma szkolenia: stacjonarna I online                                                    Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Reforma 26 – fakty, obowiązki i interpretacje.

	Reforma edukacji - Kompas Jutra Szkolenia dla nauczycieli
	Jak doskonalić kompetencje kluczowe na języku polskim w szkole podstawowej? Wybrane metody nauczania do wykorzystania przez nauczyciela w procesie dydaktycznym na lekcji
	Odpłatność: 0 zł.                                                                                                 Liczba godzin: 3
	Zakres treści:
	Czym są kompetencje kluczowe i jak je kształtować? Osiem głównych kompetencji kluczowych.
	Kompetencje kluczowe w podstawie programowej szkoły podstawowej.
	Metody pracy z uczniami rozwijające kompetencje kluczowe.


	Kompas wartości
	Odpłatność: 40 zł.                                                                                              Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Współcześni młodzi ludzie dorastają w świecie pełnym możliwości, wyborów i nieustannie zmieniających się wzorców. Coraz częściej jednak zmagają się z pytaniami o sens, tożsamość, kierunek działania i wartości, które mogłyby stać się dla nich wewnętrznym drogowskazem. Podczas szkolenia przyjrzymy się roli wartości w rozwoju młodego człowieka oraz temu, jak wspierać uczniów w budowaniu dojrzałej tożsamości, odpowiedzialności                 i poczucia sensu.
	Porozmawiamy o tym, dlaczego młodzi ludzie potrzebują dziś nie tylko wiedzy i umiejętności, ale również wewnętrznego kompasu pomagającego podejmować decyzje, budować relacje i odnajdywać swoje miejsce w świecie. Łącząc perspektywę psychologiczną                      i wychowawczą, zastanowimy się, jak rozmawiać z młodzieżą o wartościach w sposób autentyczny, inspirujący i bliski ich doświadczeniom.
	Poznamy praktyczne sposoby wspierania młodych ludzi w odkrywaniu tego, co naprawdę ważne oraz w przekładaniu wartości na codzienne wybory i działania.


	Kryteria sukcesu jako czytelne drogowskazy dla ucznia. Planowanie lekcji języka polskiego z ocenianiem kształtującym
	Odpłatność: 0 zł.                                                                                                 Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Pedagogiczne Kryteria Sukcesu na lekcjach polskiego.
	Szkolne Kryteria Oceniania - procentowe progi wymagań dla uczniów.
	Główne filary sukcesu ucznia.
	NaCoBeZU i ocenianie kształtujące.
	Przykłady kryteriów sukcesu na polskim: do form wypowiedzi pisemnych, do zagadnień gramatycznych i językowych, do analizy tekstu i lektur.


	Modyfikacja Programu Wychowawczo-Profilaktycznego. Kompas Jutra. Profil absolwenta
	Odpłatność: 0 zł.                                                                                                 Liczba godzin: 4
	Zakres treści:
	Modyfikacja zapisu PW-P zgodnie z wymogami Reformy 2026 i priorytetami MEN.
	Profil absolwenta – nowoczesny model kładący nacisk na umiejętności praktyczne.
	Zajęcia realizowane w ramach sieci współpracy i samokształcenia pedagogów szkolnych, sieci współpracy i samokształcenia kierowników świetlic szkolnych.


	Ocena funkcjonalna dziecka/ucznia w przedszkolu/szkole podstawowej w świetle reformy edukacji “Kompas Jutra”
	Odpłatność: 20 zł.                                                                                               Liczba godzin: 3
	Zakres treści:
	Szkolenie (online) poświęcone ocenie funkcjonowania dziecka i ucznia w kontekście założeń reformy edukacji “Kompas Jutra”, ze szczególnym uwzględnieniem sfer funkcjonowania, rozwoju kompetencji, informacji zwrotnej oraz indywidualnych potrzeb edukacyjnych.
	Uczestnicy poznają sposoby obserwacji i opisu funkcjonowania dziecka/ucznia                               w przedszkolu/szkole przydatne w planowaniu wsparcia, współpracy z rodzicami oraz pracy zespołów nauczycieli i specjalistów.

	Od daty do debaty - o nowej propozycji kształcenia historycznego
	Odpłatność: 0 zł.                                                                                                 Liczba godzin: 5
	Zakres treści:
	Warsztaty organizowane we współpracy z ORE dotyczą wprowadzonych zmian w podstawie programowej historii.
	W zakresie szkolenia zaprezentujemy koncepcję i strukturę podstawy programowej oraz kluczowe zmiany w nauczaniu historii. Uczestnicy będą mieli możliwość projektowania przykładowych ćwiczeń zgodnie z koncepcją przedstawioną w PP 26 z historii.

	Pedagog a Kompas Jutra. Profil absolwenta. Wsparcie                                   we wdrażaniu zmian wynikających z Reformy 26
	Odpłatność: 0 zł.                                                                                                 Liczba godzin: 3
	Zakres treści:
	Założenia i cele Kompasu Jutra w obszarze wychowania i profilaktyki. Profil absolwenta.
	Wychowanie jako proces rozwoju. Profilaktyka jako system wsparcia. Program Wychowawczo-Profilaktyczny. Kultura szkoły i absolwent.


	Praca w grupach – doskonałą formą rozwijania u uczniów sprawczości
	Odpłatność: 0 zł.                                                                                                 Liczba godzin: 3
	Zakres treści:
	Metody pracy w grupie sprzyjające budowaniu kompetencji przyszłości u uczniów.
	Zalety pracy grupowej - doskonalenie umiejętności i wspólne cele.
	Czynniki wpływające na efektywność pracy w grupach.
	Jak organizować pracę uczniów, by poczuli sprawczość?
	Sprawczość w praktyce – przykłady lekcji z wykorzystaniem pracy w grupie.


	Sprawdzone rutyny myślenia krytycznego na języku polskim: analiza, interpretacja, wnioskowanie, argumentowanie, streszczanie
	Odpłatność: 0 zł.                                                                                                 Liczba godzin: 3
	Zakres treści:
	Krytyczne myślenie ważną kompetencją przyszłości.
	Główne filary myślenia krytycznego.
	Pięć kluczowych technik na lekcjach polskiego.
	Umiejętności związane z myśleniem krytycznym.
	Przykłady wykorzystania myślenia krytycznego na lekcji i w codziennym życiu.


	Żegnamy mędrca na scenie, witamy przewodnika w terenie. Sprawczy nauczyciel przyszłością systemu edukacyjnego
	Odpłatność: 0 zł.                                                                                                 Liczba godzin: 2
	Zakres treści:
	Kim jest sprawczy nauczyciel?
	Na co nauczyciel może mieć wpływ w obszarze sprawczości?
	Sprawczość w pigułce - jak ją rozwijać w pracy?
	Sprawczy nauczyciel kluczem do walki z wypaleniem zawodowym.
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